
 

 

Estado do Rio Grande do Norte 
Prefeitura Municipal do Assú 

CNPJ: 08.294.662/0001-23 
PREFEITURA MUNICIPAL DO ASSU 

 
 

 

RELATÓRIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES 

 

 

Conselheiro Presidente do TCE, 

 

Na qualidade de representante legal da Instituição abaixo qualificada, venho, respeitosamente 

encaminhar o relatório circunstanciado de atividades. 

 

 

Assu/RN, 02 de abril de 2015  

 

__________________________________ 

IVAN LOPES JÚNIOR 
PREFEITO 

 
 

A. IDENTIFICAÇÃO 
 

NOME/RAZÃO SOCIAL: Prefeitura Municipal do Assu 

CNPJ: 08.294.662/0001-23 

ENDEREÇO: Praça Pedro Velho, 107 – Centro  

CIDADE: Assu/RN 

TELEFONE: (84) 3331-6320  -  E-mail: adm@assu.rn.gov.br    -    Site: http://assu.rn.gov.br 
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B. COMPOSIÇÃO DA ATUAL GESTÃO 
 

Representante Legal da entidade: Ivan Lopes Júnior 

Cargo: Prefeito Profissão: Bioquímico 

CPF: 008.345.174-93 RG: 1.638.836 Órgão Expedidor: SSP 

 
 

Representante Legal da entidade: Eurimar Nóbrega Leite 

Cargo: Vice-Prefeito Profissão: Engenheiro 

CPF: 241.273.104-72 
 

RG: 429.569 
 

Órgão Expedidor: SSP 

 
C. REALIZAÇÕES RELATIVAS À EDUCAÇÃO 
 

1- Detalhamento das atividades / serviços e projetos desenvolvidos 

 

Descrição 

A Secretaria Municipal de Educação e Cultura, através da Prefeitura Municipal do Assú, vem 

transformando a educação de forma responsável, comprometida com o crescimento de todos os 

cidadãos, buscando atingir as metas, trabalhando programas e serviços voltados à alfabetização, 

formação, e garantido a toda comunidade escolar o acesso e permanência à escola, intensificando o 

treinamento e formação dos profissionais da educação a fim de melhorar a qualidade da Educação 

Básica, monitorando e avaliando os indicadores. 

Retrato da Educação em Assú 

 Número de Escolas: 33 unidades escolares 

 - Zona Urbana – 9  

 - Zona Rural – 24 

 Alunos Matriculados:  

- 2014 – 5.677 alunos de acordo com o CENSO 2014 
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 IDEB (Índice de Desenvolvimento da Educação Básica) funciona como um indicador nacional que 

possibilita o monitoramento da qualidade da Educação pela população por meio de dados concretos, 

com o qual a sociedade pode se mobilizar em busca de melhorias. Essa avaliação é feita a cada dois 

anos no 5º e 9º Ano do Ensino Fundamental. É realizada uma prova e também são avaliados os dados 

informados no censo escolar dos resultados de cada município. 

Temos o seguinte histórico em Assú: 

 Turmas Ano Resultado Turmas Ano Resultado 

 

5º Ano 

2007 2.8  

9º Ano 

2007 2.2 

2009 3.1 2009 2.4 

2011 3.5 2011 2.7 

 2013 3.7  2013 2.7 

 

 Podemos observar um avanço no IDEB nas escolas municipais, conforme mostra os números, 

apresentando os resultados dos esforços na melhoria do ensino. No entando, precisamos continuar 

buscando melhorias porque existem metas a serem cumpridos e nosso objetivo é continuar buscando 

estratégias para o desenvolvimento do município. 

Destacamos no Município, as escolas que superaram suas metas e cresceram em 

aprendizagem:  

- Escola Municipal Janduís: 4.1 

- Centro Educacional Dr. Pedro Amorim: 3.9 

-Escola Municipal Comunitária Bela Vista: 3.6 

-Escola Municipal Edgard Borges Montenegro: 3.5 
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AÇÕES DO SETOR PEDAGÓGICO REALIZADAS DURANTE O ANO 2014 

 

O QUÊ? 

 

COMO? 

 

QUANDO? 

1- Análise e avaliação 

do quadro de 

rendimento 2013; 

  -Estudo em equipe; 

  -Semana 

Pedagógica. 

2- Chamada Pública 

para monitores do 

Programa Mais 

Educação.   

 

1- Leitura analítica dos quadros de rendimentos 

das escolas; 

1.1- Seleção de literatura destinada aos fins 

que se apresentam para a Educação Básica; 

1.2-Levantamento de temas em caráter 

coletivo; 

1.3- Preparação dos materiais e estruturação 

da logística da semana pedagógica; 

2- Convocação via imprensa falada e escrita 

para candidatos a monitores interessados em 

participar do Programa; 

2.1- Organização e sistematização das fichas 

de inscrições, entrevistas e logística do 

ambiente. 

 Janeiro 

3-Semana 

Pedagógica. 

 

4-Encontro 

Pedagógico com 

coordenadores 

supervisores e 

diretores. 

5-Encontro com os 

monitores aprovados 

no Processo Seletivo 

do PME. 

3-Palestra educativa sobre o princípio 

educacional – Aprender a SER 

4-Apresentações ás escolas de subsídios e 

contribuições para serem trabalhados na 

jornada pedagógica escolar com toda a 

Educação Básica; 

5- Reunião de esclarecimento sobre o perfil 

do PME a luz do manual operacional. 

 Fevereiro 

6-Encontro técnico-

pedagógico com 

coordenadores e 

supervisores 

responsáveis pela 

Educação Básica – 

tema: aplicação dos 

resultados do 

rendimento escolar; 

7- Encontro de 

6-Exposição em slides dos resultados do 

quadro de rendimento com intervenções para 

aplicação; 

             - Entrega das intervenções impressas aos 

participantes. 

  

 

 

7- Discussão de rotina escolar na perspectiva da 

educação inclusiva; 

 Março 
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Educação Inclusiva. 7.1- Encaminhamentos da equipe da saúde. 

4-Encontro com 

orientadores de 

Estudos em Natal e 

encontros com 

professores-bolsistas 

do PNAIC. 

4-Aplicação das formações continuadas; 

- Exposição dialogada; - Trocas de experiências; - 

Oficinas; -   Avaliações individuais e coletivas, dentre 

outros 

Abril a dezembro  

5-Encontro com 

coordenadores do 

PME; 

  - Visitas 

pedagógicas nas 

escolas. 

5-Diálogos interativos sobre a dinâmica do 

programa; exposição das novas referências sobre o 

funcionamento do programa; 

- Escuta da equipe através de roda de conversas; 

- Visitas as salas de aulas. 

Bimestralmente 

7-Formação sobre o 

Aprender a SER com 

coordenadores, 

supervisores e 

diretores 

responsáveis pela 

Educação Básica; 

8- Avaliação com 

coordenadores do 

PME. 

 7-Exposições em slides; - Oficinas. 

            

 

 

 

  8- Aplicação de fichas avaliativas 

Maio a dezembro  

 

 

 

 

Semestralmente 

9-Formações do 

Programa Brasil 

Alfabetizado  

1-Fundamentação didático e pedagógica sobre a 

metodologia do PBA; 

- Estudos dirigidos; 

- Oficinas. 

Outubro de 2014 

a junho de 2015. 

10-Seminário de 

Educação Indígena 

10-Palestra; -  Diálogos interativos; - Oficinas. Setembro 

11-Formação Cultura 

do RN. 

11-Fundamentação teórica; - trocas de ideias e 

experiências. 

Março, maio, 

junho, julho, 

agosto.  

12-8º curso de 

formação de gestores 

do programa de 

educação inclusiva: 

Direito a diversidade. 

12-Palestras e oficinas. Maio 

13-Encaminhamentos 

de contribuições para 

recuperação paralela. 

13-Exposição ilustrada em slides;  

- Trocas de ideias no coletivo; 

- Encaminhamentos de subsídios para ser 

Julho 
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vivenciado em sala de aula.  

14-Encontro com 

coordenadores e 

supervisores 

responsáveis pela 

Educação Infantil  

14-Fundamentação teórica sobre: Ambiente 

Alfabetizador; -Rotina na Educação Infantil; - 

Relatórios na Educação Infantil. 

Bimestralmente 

15-Formação com 

professores do 

Centro Profª Vilma 

Lemos através do 

Grecom/UFRN 

15Fundamentação teórica e prática; 

- Estruturação e organização de serviço de refeição, 

transporte, quadro de professores e de materiais. 

Bimestralmente 

 

 Alimentação Escolar  

É fundamental o papel que a escola desempenha na formação de diversos hábitos das crianças, 

aqui especificamente nos hábitos alimentares, ocupando um terço da vida ativa do escolar e contribui 

desta maneira, com uma parcela importante do conteúdo educativo global, inclusive do ponto de vista 

nutricional.  

Dispomos de nutricionista responsável técnica exclusiva para Alimentação Escolar da rede 

municipal de ensino. Maior fiscalização da alimentação preparada nas escolas pela nutricionista e 

equipe. 

Agricultura Familiar- A Lei nº 11.947/2009 determina a utilização de, no mínimo, 30% dos recursos 

repassados pelo FNDE para alimentação escolar, na compra de produtos da agricultura familiar e do 

empreendedor familiar rural ou de suas organizações. No município foram destinados 30% do recurso 

do FNDE para a aquisição de alimentos da agricultura familiar gerando renda para muitas famílias. 

Produtos Regionalizados- São adquiridos produtos regionais e implantados no cardápio da alimentação 

dos alunos da rede municipal. 

Teste aceitabilidade- É o nome dado ao teste realizado diretamente com a clientela (no nosso caso, os 

alunos da Rede Municipal de Ensino) e é importante para avaliar o impacto de um Programa de 

Alimentação. O teste é feito em cima do cardápio escolar no final de cada ano letivo com o intuito de 

analisar a aceitação do cardápio pelos alunos e de colher novas sugestões de preparações. 

Cardápio Melhorado- O cardápio escolar deve ser montado com utilização de gêneros alimentícios 

básicos, presença de frutas e hortaliças, controle de açúcar, sal e gordura, respeitando as referências 

nutricionais, os hábitos alimentares, a cultura e a tradição alimentar da localidade, além de pautar-se na 

sustentabilidade e diversificação agrícola da região. 
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Avaliação da composição nutricional do cardápio- Foram analisados o valor nutricional do cardápio 

oferecido na alimentação escolar de acordo com o proposto pelo FNDE. 

Formação Merendeiras- Com objetivo estimular as merendeiras a reconhecerem a importância da 

alimentação escolar na educação e desenvolvimento das crianças, oferecendo um cardápio de 

qualidade e seguro do ponto de vista nutricional. Ressaltamos que realizamos no ano de 2014 em 

parceria com o SEBRAE, formação junto às merendeiras. 

Depósito para merenda - Deposito amplo e especifico para guarda dos gêneros alimentícios com 

segurança e qualidade. 

Reorganização das entregas -Desenvolvido o cronograma de entrega para facilitar a entrega da 

merenda escolar municipal. Com datas e prazos de entrega. Sendo 10 escolas na zona urbana 

recebendo direto dos fornecedores e a zona rural entregue em almoxarifado central para posterior 

distribuição. 

 

 Transporte Escolar  

A gestão está sempre primando não só pelo acesso, mas também pela permanência dos alunos 

na escola, através de transportes escolares dignos e seguros. Com este pensamento, foram adquiridos 

ônibus e microônibus em parceria com o FNDE e governo do Estado/RN, tendo em vista o Convênio do 

PETERN. Hoje contamos com uma frota própria de 13 ônibus e 05 microônibus escolares, porém ainda 

não é possível atender as 100 comunidades rurais e bairros onde há a necessidade diária desse 

serviço, assim tem sido necessário para sanar esta situação realizarmos licitação para o transporte 

escolar visando proporcionar um serviço melhor e no tempo adequado aos nossos alunos. 

Atendemos aos alunos das redes municipais e estaduais de ensino, da educação infantil ao 

ensino médio, onde nossa preocupação é contemplar todos, independente da comunidade em que ele 

reside. Pois sabemos que para muitos de nossos alunos a inexistência do transporte escolar implica na 

inviabilidade de chegar á escola. Se queremos desenvolver o município, precisamos investir sempre na 

educação e isso temos como meta e como prioridade sempre. 

 Ofertamos ainda o transporte escolar para mais de 400 alunos de nosso município que estudam 

no IFRN de Ipanguaçu nos três turnos (este serviço pago APENAS com recursos próprios, pois não é 

de responsabilidade do município).  

E disponibilizamos ônibus para as Universidades de Macau, onde temos professores e outros 

estudantes que realizam seus Cursos Superiores na modalidade a Distância. 
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O nosso compromisso é favorecer o acesso à educação, oferecendo serviços que possibilitem 

esse acesso e permanência, e o transporte escolar é sem dúvida uma grande contribuição nesse 

sentido. 

 

 Valorização do Profissional da Educação 

 

- Piso Salarial Nacional 

 

 A lei Federal 11.738, estabeleceu um piso salarial para os professores da rede pública do país, a 

partir de então todos os profissionais com formação adequada, não poderiam receber valor inferior ao 

estabelecido. Lembrando que esse valor é corrigido anualmente. No Município de Assú temos primado 

por cumprir as determinações da Lei 11.738, seguindo os vencimentos de acordo com o estabelecido 

no piso, lembrando que como o piso salarial dos professores é estabelecido para o nível médio e para 

uma jornada de 40h semanais, os município que trabalham com 30h semanais, faz a proporção e 

estabelecem os valores.  

 

- Plano de Cargos, Carreira e Remuneração dos Profissionais do Magistério e demais Profissionais da 

Educação do Município de Assú 

O Plano de Cargos, Carreira e Remuneração dos Profissionais do Magistério e demais 

Profissionais da Educação do Município de Assú, instituído pela Lei 01/98 e alterado pela Lei 

Complementar 042/2009, em conformidade com o artigo 6º da Lei 11.738, de 16 de julho de 2008 e com 

base nos artigos 206 e 211 da Constituição Federal, nos artigos 8º, § 1º e 67 da Lei nº 9.394/96, de 20 

de dezembro de 1996 e no artigo 40 da Lei 11.494, de 20 de junho de 2007, e ainda na Resolução 

2/2009/CNE/CEB, encontra-se em pleno funcionamento, respeitando-se todas as prerrogativas 

definidas por este Plano, inclusive no que se refere ao Piso Salarial Profissional (Lei 11.738), que define 

a possibilidade de proporcionalidade para jornadas de trabalho inferiores a 40 horas, conforme 

mencionado acima. 

As progressões: horizontal e vertical também estão sendo cumpridas, sendo vivenciado o 

processo de avaliação de desempenho e avaliação do estágio probatório dos servidores efetivos da 

educação municipal, com posterior mudança de faixa salarial para os que obtiverem, “no mínimo, 70% 

(setenta por cento) da pontuação máxima definida no processo de avaliação”... (Lei 042/2009, p. 7). 

Ainda sobre progressão horizontal (mudança de faixa entre uma mesma classe), o PCCR 

determina: “Artigo 23. A Progressão Horizontal por tempo de efetiva permanência na FAIXA, será 

atribuída ao servidor que permanecer por 5 (cinco) anos, em efetivo exercício, em uma mesma FAIXA, 

e dar-se-á automaticamente para a Faixa imediatamente superior a que o servidor se encontra”. Lei 

042/2009, p. 8). 
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Ressaltamos ainda a valorização dos demais profissionais de apoio, com a atualização de 

acordo com o Plano de Cargos, Carreira e Salário da Secretaria Municipal de Educação. 

 Profissionais Concursados:  

O concurso realizado com o grande objetivo de dar mais qualidade à educação municipal, 

colocando nos quadros das escolas professores habilitados em suas devidas áreas de ensino, tem 

apresentado resultados significativos, ainda não os resultados que queremos, pois queremos 

aprendizagem e educação de qualidade para todos, mas, sabemos que na educação não temos 

resultados a curto prazo, mas, já é percebido os avanços obtidos a partir da reestruração das equipes 

escolares. Tendo sido convocados além da quantidade de vagas contidas no edital em virtude das 

necessidades apresentadas nas escolas, da desistência de alguns convocados e do compromisso com 

a qualidade do ensino por parte da Administração Municipal. 

Foram convocados e encontram-se nas Escolas: 

 - 88 novos Pedagogos atuando na Educação Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental; 

 - Novos professores de Matemática, Português, Ciências, Educação Física, História, Geografia, 

Língua Inglesa; 

- Novos inspetores escolares, para dar melhor acompanhamento das atividades burocráticas das 

Escolas, acompanhando os dados e resultados obtidos; 

  - Novos Assistentes Administrativos que direcionam as atividades das Secretarias das Escolas, 

onde todos os dados da vida escolar do aluno recebem um tratamento todo cuidadoso; 

- 1 Nutricionista – pois entendemos que o aluno deve ter um cuidado especial, na aprendizagem, 

no transporte e na sua alimentação, então contratamos um profissional da área de Nutrição que cuida 

do Cardápio, do acompanhamento dos produtos selecionados para o consumo nas escolas e das 

preparações com valores nutricionais que favorecem o desenvolvimento dos alunos da rede. 

 

 Infraestrutura na educação 

  A gestão municipal junto a Secretaria de Educação, tem priorizado de forma legítima a infraestrutura 

de nossas escolas. Assim, traçamos um plano de melhorias que viesse a transformar os espaços físicos 

das nossas escolas dando aos alunos, professores, funcionários e pais dignidade, conforto, segurança 

e um ambiente totalmente renovado. E estamos alcançando nossa meta com grande parte das escolas 

reformadas/ampliadas e também escolas que foram construídas. 
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-Escolas construídas:  

1. Escola Municipal Hermenegildo Bezerra de Oliveira (Palheiros); 

2. Escola Municipal Monsenhor Américo Vespúcio Simonetti (PROINFÂNCIA). 

-Escolas reformadas/ampliadas no período de 2010 à 2014: 

ESCOLA 

E. M. Alfredo Simonetti 

E. M. Georgino Avelino                           

E. M. Romualdo Matias                           

E. M. Rufino Alves                                  

E. M. Antônio Guerra                              

E. M. Maria Neuda                                  

E. M. Maria Neuda                                  

E. M. Alferes Soares                                

E. M. Janduis                                            

E. M. Edgard Borges Montenegro                                

E. M. Eng. Carlos Queiroz 

E. M. Matheus da Rocha                          

E. M. Manoel Cortez 

E. M. Sebastião Alves Martins 

E. M. Manoel  Salustiano 

E. M. Luiza de França       

E. M. Monsenhor Júlio A. Bezerra 

Pólo CEPA 
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E. M. Francisco Pedro Guilherme 

E. M. Sinhazinha Wanderley 

E. M. 07 de Setembro 

E. M. Hermenegildo Bezerra de Oliveira  

E. M. São Manoel (em andamento) 

E. M. Castro Alves  

E. M. Elias Souto (em andamento) 

E. M. Joaquim Rodrigues da Fonsêca 

 

D. REALIZAÇÕES RELATIVAS À SAÚDE 
 

2- Detalhamento das atividades / serviços e projetos desenvolvidos 
 

A oitava região de saúde, está localizada na mesorregião Oeste Potiguar do Rio Grande 

do Norte, com uma área total de 6.114,5 km2, distante cerca de 210 km da capital do Estado, 

com uma população de 155.316 habitantes, é a que concentra o menor percentual de 

população (4,92%), mas conta com um município de médio porte, Assú - único município da 

região com população acima de 50.000 habitantes. Segue abaixo a tabela ilustrativas da 

caracterização demográfica municipal. 

 

Tabela 01.  Distribuição, por município, da população residente no Município de Assú/RN. 

Região de Saúde/Municípios População 
% da população na 

Região 
Por município 

% da 
população no 

Estado 

ASSÚ 56.354 36,84 1,68 

Fonte: IBGE/2012. 
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Tabela 02. Percentual da população residente segundo faixa etária  

 
Município 

 

População Residente 

Total 

Distribuição Percentual, por grupos de Idade (%) 

0 a 5 
anos 

6 a 14 
anos 

15 a 24 
anos 

25 a 39 
anos 

40 a 59 
anos 

60 anos 
ou + 

ASSÚ 56.354 9,2 16,3 18,9 24,5  21,0 10,2  

Fonte: IBGE/2012. 

 

  O município é caracterizado em sua rede assistencial como referências em saúde, 

abrange em todos os aspectos, a saúde do idoso, da mulher, do homem, criança e 

adolescente, bem como trabalhador. Tendo em vista o exposto, certificamos que a assistência 

a saúde municipal é representação através da atenção básica, possuindo uma cobertura de 

90% de Unidades Básicas de Saúde vinculadas a estratégia Saúde da Família, 01 Centro de 

Especialidades Odontológicas – CEO, 01 Centro de Referências Integrada – CRI, 01 Centro de 

Atenção Psicossocial – CAPS. Na Média e Alta Complexidade o município dispõe de, 01 

Centro Clínico – Centro de Referência Municipal em Especialidades Médicas, 01 Pronto 

Socorro Municipal, Hospital Regional Dr. Nelson Inácio dos Santos, bem como o Sistema de 

Ambulância Móvel de Urgência – SAMU, Melhor em Casa, NASF I, Polo de Academia da 

Saúde, Academia do Idoso, Vigilância em Saúde, Assistência Laboratorial e Farmacêutica. 

 

INFORMAÇÕES FINANCEIRAS E INVESTIMENTOS 

A Secretaria Municipal de Saúde vem buscando atingir todas as metas preconizadas pelo 

Ministério da Saúde, trabalhando todos os programas voltados à Atenção Básica, intensificando o 

treinamento dos profissionais para melhorar o monitoramento e avaliação dos indicadores, e 

consequentemente possuir dados precisos para um melhor planejamento. Investimos na saúde com 

recursos próprios em 2014, o quantitativo de R$ 24.328.358,40 (Vinte e quatro milhões trezentos e 

vinte e oito mil trezentos e cinquenta e cinco reais e quarenta centavos). 

Percentual de aplicações em ações e serviços públicos de saúde sobre a receita de impostos 

líquida e transferências constitucionais e legais de acordo com LC 141/2012, foi investido com recursos 
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próprios em 2014: 24,55%. Correspondendo a um total de 11.301.298,12 (Onze milhões, trezentos e um 

mil, duzentos e noventa e oito reais e doze centavos). 

 

DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES E SERVIÇOS 
 

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL – PSM  
 

O serviço do Pronto Socorro Municipal hoje já consolidado, em nível de estado, tem 

como parâmetros outros serviços voltados à urgência básica é tido como modelo. Em quase 4 

anos de funcionamento trouxe respaldo assistencial à população municipal onde reflete 

diretamente na assistência às Urgências e Emergências, bem como na complementação dos 

serviços junto ao Hospital Regional Nelson Inácio dos Santos - HRNIS.  

Atendimentos diários em urgência básica, realizando atendimento das 07:00 às 00:00 

em regime de plantão. Correspondendo em média 180 atendimento/procedimentos/dia. Custeio 

médio de R$ 180.000,00/Mês com recursos próprios, totalizando R$ 2.160.000,00 anual. 

Dentre os Procedimentos:  

Administração de medicamentos por paciente; Aferição de pressão arterial; Consulta / 

Atendimento de urgência; Drenagem de abscesso; Eletrocardiograma; Envoltório; Glicemia capilar; 

Inalação / Nebulização; Lavagem intestinal; Lavagem ocular; Observação 8hrs; Retirada de pontos; 

Sondagem gástrica. 

PRODUÇÃO AMBULATORIAL DE PROCEDIMENTOS 

Pronto Socorro Municipal - Competência 2014 

PROCEDIMENTOS QTD 

0211020036 ELETROCARDIOGRAMA 329 

0214010015 GLICEMIA CAPILAR 812 

0301060029 ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBSERVACAO ATE 24 HORAS EM ATENCAO 

ESPECIALIZADA 

983 

0301060045 ATENDIMENTO DE URGÊNCIA EM ATENÇÃO BÁSICA COM OBSERVAÇÃO ATÉ 8 

HORAS 

2.291 
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UNIDADES BÁSICAS DE SAÚDE/ESTRATÉGIA SAÚDE DA FAMÍLIA – ESF  

 

Trabalho multiprofissional, todos desenvolvendo os Programas determinados pelo Ministério da 

Saúde. Em cerca de 90% de cobertura pelo Programa e com a perspectiva de inovação e adequação 

com as novas Unidades em Construção, através do Programa do Governo Federal (Requalifica UBS) 

com contrapartida municipal,  para que favoreça um melhor acesso aos munícipes. Contribuindo para 

um melhor atendimento e satisfação dos profissionais no ambiente de trabalho. 

 

 Pré-Natal; 

 C e D – Crescimento Desenvolvimento da Criança; 

 Hiperdia – Hipertensos e Diabéticos; 

 Educação em Saúde; 

 Saúde da Mulher, do Homem e do Idoso; 

0301060061 ATENDIMENTO DE URGENCIA EM ATENCAO ESPECIALIZADA 42.968 

0301100012 ADMINISTRACAO DE MEDICAMENTOS  NA ATENCAO ESPECIALIZADA. 61.371 

0301100039 AFERICAO DE PRESSAO ARTERIAL 30.064 

0301100047 CATETERISMO VESICAL DE ALIVIO 3 

0301100055 CATETERISMO VESICAL DE DEMORA 35 

0301100101 INALACAO / NEBULIZACAO 2.211 

0301100179 SONDAGEM GASTRICA 37 

0401010023 CURATIVO GRAU I C/ OU S/ DEBRIDAMENTO (POR PACIENTE) 1 

Total 141.105 
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 Planejamento Familiar; 

 Bolsa Família; 

 Imunização; 

 Busca ativa de Tuberculose e Hanseníase; 

 Exames Citopatológico;  

 Visitas Domiciliares; 

 HIV/Aid’s. 

SAÚDE BUCAL  

Dispomos de 12 equipes de Saúde Bucal e contamos com dois trailers odontológicos, para 

realizar rodízio nas comunidades rurais, trabalhamos também com um escovódromo e teatro de 

mamulengos para enriquecer as campanhas e ações sociais 

Foram desenvolvidas diversas ações focando a triagem odontológica com a finalidade do 

autoexame bucal para avaliar várias patologias precocemente, tais como: 

 Próteses mal adaptadas; 

 Evidências de placas bacterianas; 

 Periodontite; 

 A importância da escovação da língua; 

 Escovação Supervisionada; 

 Aplicação tópico de flúor; 

 Entregas de escovas; 

 Câncer Bucal; 
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Após identificado pelo autoexame, algumas dessas patologias, os pacientes são encaminhados 

para o Centro de Especialidades Odontológicas (CEO). 

 

CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLÓGICAS – CEO 

Onde trabalhamos com cinco especialidades, sendo elas:  

 Endodontia; 

 Periodontia; 

 Prótese; 

 Cirurgia e Pacientes especiais. 

No programa Rede Brasil Sem Miséria, disponibilizamos em até 104 próteses/mês, totalizando 

1.248 próteses anuais. 

CENTRO DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL (CAPS I) 

O município busca atender as demandas no âmbito da saúde mental tendo como bese a 

Lei Federal 10.216/2001. Dispõe sobre a proteção e os direitos das pessoas portadoras de 

transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em saúde mental. 

 Oficina de Culinária - Tem como proposta ensinar cardápios simples para sua própria 

alimentação. Desta forma eles adquirem autonomia, segurança e liberdade de escolha nos 
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alimentos; organização no preparo e conceito de higiene. Confecção de chocolates, saladas, 

trufas. 

 Atividade do Passeio – Atividades extra-muro, que tem como objetivo, reinserir o indivíduo a 

sociedade, integração social, buscando, qualidade- de vida e a autonomia do indivíduo.  

 Assembleia – Reunião realizada sempre que necessário com usuários e equipe que tem como 

objetivo discutir assuntos pertinentes ao funcionamento do grupo e CAPS estimulando um 

indivíduo crítico, com opinião.  

 Grupo de Atividade Pedagógica – Projeto que visa resgatar conhecimentos teórico-práticos 

adequando-se em nível de escolaridade individual (alfabetizados e não alfabetizados). Deve 

servir de estímulo para pelo menos um grupo de pacientes retomar atividade escolar oficial. 

 Oficina de Geração de Renda – Esta atividade proporciona geração de renda, além de 

trabalhar aspectos como lidar com diferentes materiais, organização, responsabilidade, 

dificuldades, aprendizagem e, se possível, profissionalização. A renda poderá ser usada para 

compra de materiais. Ex: Pintura em panos de prato, com o dinheiro, viagem a Mossoró, onde foi 

realizado visita a outro CAPS (troca de Experiência),  

 Coral – Esta atividade visa trabalhar a timidez, descobrir talentos e exercitar a coordenação 

psicomotora. 

 

Dentre as Atividades: CarnaCAPS; Oficina de Tabagismo; Oficinas de confecção de chocolates para 

páscoa; Palestra sobre higiene bucal; Confraternização da páscoa e apresentação do coral do CAPS; 

Dia da beleza; participação do SENAC; Palestras sobre alcoolismo; participação de membros do AA; 

reunião com as famílias com a psicóloga do NASF; Passeios terapêuticos; Projetos e oficinas para o 

São João; Encontro de Saúde Mental e Atenção Básica; Projeto dia dos pais; Palestra e dinâmicas com 

a participação de estagiárias; Assembleias. Comemoração do dia dos pais; Projeto e atividades do 

outubro rosa; Oficinas e atividades terapêuticas para o bazar; Novembro Azul; Projeto e oficinas 

natalinas; confraternização extra muro: RN alfabetizado, Oficinas Terapêuticas, comemoração dos 

aniversariantes, visitas domiciliares. 
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Atendimentos/Procedimentos CAPS 2014: 

 

Internações hospitalares em hospital psiquiátrico; Atendimento médico; Atendimento Assistente 

Social; Atendimento Enfermagem; Atendimento Psicológico; Atendimento Terapeuta Ocupacional; 

Triagens realizadas; Triagens encaminhadas ao Ambulatório de Saúde Mental; Triagens atendidas no 

CAPS. 

 

NÚCLEO DE APOIO À SAÚDE DA FAMÍLIA (NASF) 

 

 Objetivo: 

Desenvolver atividades descentralizadas vinculadas a Estratégia de Saúde da Família, a partir 

de apoio e suporte às ações de prevenção, promoção, reabilitação e educação em saúde, favorecendo 

uma melhor continuidade da assistência e ampliando os horizontes acerca da expansão no âmbito da 

saúde. Tendo em vista, a importância de um atendimento multiprofissional que visa favorecer uma 

melhor assistência aos usuários. 

 Especialidades: Educador Físico, Fisioterapeuta, Fonoaudiólogo, Nutricionista, Psicólogo e 

Assistente Social. 

Todas as ações desenvolvidas com a equipe do NASF são pontuais e restritas a Atenção 

Básica, com atuação em conjunto com os profissionais das Equipes Saúde da Família na busca da 

prevenção, promoção e reabilitação em saúde como suporte e referência a Estratégia Saúde da Família 

– ESF. 

CENTRO DE REABILITAÇÃO INTEGRADA (CRI); 

O Centro de Reabilitação Integrada – CRI é referência para atendimento a crianças, adultos e 

idosos portadores de deficiências físicas, prestando serviços na área médica (Ortopedia, 

Reumatologia e Neurologia), Assistente Social, Fisioterapeuta, Fonoaudióloga e Terapia 

Ocupacional. Com atividades integradas, garantindo um tratamento eficaz aos pacientes na 

instituição. 
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 Especialidades: Fisioterapeuta, Fonoaudiólogo, Terapeuta Ocupacional e Assistente Social. 

PSE – PROGRAMA SAÚDE NA ESCOLA 

 

 Programa destinado ao trabalho da saúde concomitantemente com a educação, que tem como foco 

o trabalho em equipe que favorece a prevenção e promoção à saúde ao público em nível escolar. 

SAÚDE EM MOVIMENTO 

.  

 Atividades de Promoção, Prevenção e Reabilitação em Saúde nos Polos de Academia da 

Saúde com atenção especial aos usuários acometidos e cadastrados no Programa de 

Hipertensão e Diabetes, bem como usuários que apresentam doenças Crônicas, metabólicas. 

Caracterizada por ser uma acompanhamento integral através de profissionais Educadores 

Físicas, Núcleos de Apoio à Saúde da Família – NASF’s e Estratégias de Saúde da Família – 

ESF’s. Tem como Objetivo o desenvolvimento de exercícios físicos, atividades laborais, 

palestras educativas, monitoramento em saúde, favorecimentos de práticas e hábitos 

saudáveis. 

CENTRO CLÍNICO MUNICIPAL 

Unidade de atendimento de referência municipal em consultas e regulação de exames e 

especialidades médicas. Através de encaminhamentos médicos com indicação clínica para os 
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serviços prestado pela Secretaria Municipal de Saúde de Assú para o próprio município, 

Mossoró, Alexandria, Caicó e Natal. Segue adiante as Especialidades e serviços existentes. 

Cirurgião Geral; Ginecologista; Obstetra (para Pré-Natal de alto risco); Ortopedistas; Pediatra; 

Nefrologista(Regulado); Mastologista; Neurologista; Geriatra; Nutricionista; Urologista; 

Psicólogos; Psiquiatras; Cardiologistas e Clínicos Gerais.  

Totalizando 25 (vinte e cinco serviços especializados) com uma produção mensal de 

2.000 consultas. Disponibilizamos de vários procedimentos previamente pactuados na PPI 

(Programa de Pactuação Integrada), entre Estado e Municípios, exames cirurgias e consultas 

especializadas. 

Considerando que a rede pública municipal não dispõe de serviços suficientes para a 

cobertura assistencial médico/hospitalar, ambulatorial e de diagnóstico dos seus munícipes se 

faz necessário buscar o apoio da rede de atendimento filantrópico ou privado. Vale lembrar que 

a participação complementar da rede privada no âmbito do SUS encontra-se legalmente 

prevista na lei 8080/90. 

*PACTUAÇÃO - É compreendida através de um processo de parceria entre os municípios, bem 

como outras entidades, visando à eficácia e a resolutividade dos serviços, neste caso em 

saúde. Realizada através de contrato dentro dos termos legais da constituição.     

SERVIÇOS DE ATENÇÃO DOMICILIAR – SAD/MELHOR EM CASA 
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Visando contribuir na qualificação dos Serviços de Atenção Domiciliar e das Equipes de 

Atenção Básica para atuarem na Atenção Domiciliar no âmbito do Programa Melhor em Casa e 

da Estratégia Saúde da Família, respectivamente, para a realização de atividades de promoção 

à saúde, prevenção e tratamento de doenças e reabilitação prestadas em domicílio, com 

garantia de continuidade de cuidados e integrada às redes de atenção à saúde. O município 

vem meio deste, pleitear recursos oriundos da portaria supracitada para elaborar uma rede 

consolidada de atenção à saúde, visando uma integração em todos os níveis assistenciais. 

Atuação de uma Equipe Multiprofissional com Serviços de Atenção Domiciliares. 

Pacientes atendidos 460/5.760 atendimentos 

 

Os profissionais da EMAD e EMAP serão cadastrados previamente no CNES do 

estabelecimento onde as equipes serão cadastradas conforme Classificação Brasileira de 

Ocupações – CBO. 

A Equipe Multiprofissional de Atenção Domiciliar - EMAD será composta por: 01 Médico, 

01 Enfermeiro, 01 Assistente Social e 04 Técnicos em Enfermagem.  

CÓD CBO  DESCRIÇÃO CBO QUANTIDADE 

MÍNIMA 

2251*  MÉDICOS CLÍNICOS  01  

2235-05  ENFERMEIRO  01  

2516-05  ASSISTENTE SOCIAL  01  

3222-05  TÉCNICO DE ENFERMAGEM  04  

 

A composição dos profissionais da Equipe Multiprofissional de Apoio – EMAP, será 

representada por 01 Fisioterapeuta, 01 Nutricionista e 01 Terapêuta Ocupacional conforme 

Classificação Brasileira de Ocupações – CBO, descrita na tabela abaixo. 

CÓD CBO DESCRIÇÃO CBO 
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2236-05  F I S I O T E R A P E U TA  

2237-10  N U T R I C I O N I S TA  

2236-20  TERAPEUTA OCUPACIONAL  

 

Quadro de Atendimentos – Competência 2014 

Pacientes de curativos 4.320 curativos 

Orientação da Assistente Social 360 usuários  

Pacientes com troca de sonda 125 sondas 

Administração de medicação 47 procedimentos  

Pacientes hipertensos 120 acompanhados 

Pacientes diabéticos 80 acompanhados 

Atendidos em fisioterapia 462 procedimentos 

Atendidos em Terapia ocupacional 74 procedimentos 

Atendimento em Ostomia 48 procedimentos 

Pacientes com retirada de pontos 15 Procedimentos  

Pacientes ssvv 576 Procedimentos 

HGT 288 Procedimentos  
 

PROMOÇÃO E VIGILÂNCIA EM SAÚDE  E PREVENÇÃO DE AGRAVOS 

Promover ações de notificação, investigação, vigilância ambiental, controle de doenças, 

imunizações, sistemas de informação, supervisão, educação em saúde, comunicação e 

mobilização social na área de epidemiologia e controle de doenças. 

CAMPANHAS DE IMUNIZAÇÃO 

 Campanha Vacinação Contra Poliomielite 2014; 

 Campanha Vacinação Influenza (Contra Gripe) 2014; 

 Campanha Vacinação Rubéola; 

 Campanha Vacinação HPV (Faixa Etária de 11 a 13 anos); 

 Campanha Vacinação Atualização Da Caderneta De Vacinação (Multivacinação); 
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  CAMPANHA DE CHAGAS /2014. 

A prevenção da Doença de Chagas ocorre principalmente pela captura e eliminação dos 

barbeiros e em evitar suas picadas. Os barbeiros capturados são analisados em laboratório e 

caso deem positivo para chagas, o imóvel é notificado e borrifado posteriormente.  

 

 CONTROLE ANTIVETORIAL DA DENGUE /2014  

Visitas Domiciliares regulares para detecção e de focos de Aedes aegypti, desenvolvida 

através das atividades de Levantamento de Índice, eliminação de criadouros e tratamentos de 

depósitos. 

RELATÓRIO ESTATÍSTICO DOS SERVIÇOS 

 Ciclo Imóveis 

Existentes 

Imóveis 

Trabalhados 

Imóveis 

Tratados 

Imóveis 

Pendentes 

Índice 

Infestação 

Predial 

1º 22.195 18.474 4.734 4.197 1.48 

2º 22.352 18.142 4.512 4.440 1,71 

3º 22.325 18.447 4.624 4.440 1.63 

4º 22.238 17.819 4.371 4.774 1.17 

5º 22.619 17.681 3.912 4.983 0.75 

6º 22.615 18.189 3.700 4.443 0.5 

 

 

CAMPANHA DE CHAGAS – CASAS TRABALHADAS EM 2014 

IMÓVEIS 
EXISTENTES 

Nº HABITANTE IMOVEIS 

TRABALHADAS 

IMOVEIS 

POSITIVAS 

IMÓVEIS 

PENDENTES 

IMÓVEIS 

BORRIFADOS 

INSETICIDA 

GASTO 

1.916 3.460 1.317 43 599 43 90 Cargas 
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 CAMPANHA ANTI-RÁBICA /2014 

A Campanha Anti-Rábica é realizada anualmente, tem como objetivo prevenir a raiva 

animal em cães e gatos. 

 

 

 

 PROGRAMA DE CONTROLE LEISHMANIOSE /2014 

Foi realizada uma capacitação sobre Leishmaniose Visceral com o apoio da Secretaria 

Estadual de Saúde Pública (SESAP), pelo alto índice de casos confirmados de Leishmaniose 

Humanos e Caninos. O púbico alvo foi: Médicos, Enfermeiros, Agentes Comunitário de Saúde 

e Agentes de Combate ás Endemias, para melhoria do diagnóstico precoce. 

EXAMES /2014 

AMOSTRAS REAGENTES INCONCLUSIVAS NÃO 

REAGENTES 

710 176 33 501 

 

 CASOS HUMANOS DE LEISHMANIOSE /2014 

 No ano de 2014, foram notificados 12 casos de Leishmaniose visceral em humano e 1 

óbito. A transmissão aos humanos ocorre pela picada do flebótomo fêmea infectado. 

 

 

ZONA CÃES GATOS 

URBANA 3.388 853 

RURAL 2752 704 
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 BORRIFAÇÃO /2014 

 Casos Leishmaniose Visceral, confirmados em humanos, é recomendado a borrifação 

nos imóveis encontrados no raio de 300 metros, como medida profilática e de prevenção em 

saúde aos ambientes, localidades e comunidades vulneráveis. 

 

 

 

 

 

 

VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

As ações de Vigilância Sanitária (VISA) devem promover e proteger a saúde da 

população, com ações capazes de eliminar, diminuir ou prevenir riscos à saúde e intervir nos 

problemas sanitários decorrentes do meio ambiente, da produção e da circulação de bens e da 

prestação de serviços de interesse da saúde. 

 

PRODUÇÃO AMBULATORIAL DE PROCEDIMENTOS 

VIGILANCIA SANITÁRIA -  Competência 2014 

PROCEDIMENTOS  FREQ. 

0102010056 ATIVIDADES EDUCATIVAS PARA O SETOR REGULADO 15 

0102010072 CADASTRO DE ESTABELECIMENTOS SUJEITOS À VIGILÂNCIA SANITÁRIA 11 

0102010170 INSPEÇÃO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS À VIGILÂNCIA SANITÁRIA 41 

0102010188 LICENCIAMENTO DOS ESTABELECIMENTOS SUJEITOS À VIGILÂNCIA SANITÁRIA 22 

0102010226 ATIVIDADE EDUCATIVA PARA A POPULAÇÃO 15 

0102010234 RECEBIMENTO DE DENÚNCIAS/RECLAMAÇÕES 80 

LOCALIDADES 

BORRIFADAS 

IMÓVEIS BORRIFADOS 

PARATI 2000 23 

FELIZ ASSU 55 

DOM ELIZEU 142 

CENTRO 152 

IRMÃ LINDALVA 26 

VERTENTES 21 
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0102010242 ATENDIMENTO À DENÚNCIAS/RECLAMAÇÕES 81 

0102010501 ATIVIDADES EDUCATIVAS SOBRE A TEMÁTICA DA DENGUE,REALIZADAS PARA A POPULAÇÃO 3 

Total 944 

 

VIGILÃNCIA AMBIENTAL 

 Vinculação das Ações setoriais, priorizando as demandas de ambientes vulneráveis e 

susceptíveis à processos de contaminações ao solo e a água, concomitantemente a atividades 

educativas de promoção, visando a prevenção de agravos e doenças. Tendo em média de 

procedimentos referente ao ano de 2014 um total de 295 procedimentos de avaliação, 

cadastramento, monitoramento e educação em saúde. 

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

Enfatizamos e relacionar os dados sociodemográficos com o perfil e epidemiológico do 

município Onde apresentaremos algumas planilhas que corresponde à dados de Mortalidade e 

Morbidade no Município de Assú. 

As doenças que mais contribuíram para mortalidade na população masculina juntamente 

com a feminina foram as do Aparelho Circulatório, sendo que em seguida os homens foram 

afetados pelas Causas Externas (26,17%), enquanto que as mulheres foram as Doenças 

Endócrinas Nutricionais e Metabólicas (14,48%). Em terceiro para ambos os sexos foram as 

Neoplasias: homens (10,28%) e mulheres (14,14%), conforme a tabela 05. 

AÇÕES E CAMPANHAS 

 Campanha 12/8; 

 Campanha Fique Sabendo; 

 Campanha Violência no Trânsito 

 Saúde do Idoso; 

 Campanha Doação de Sangue 

 Grupo de Gestantes; 
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 Saúde da Criança; 

 Outubro Rosa; 

 Novembro Azul; 

 Semana do Bebê; 

 CRAS nos Bairros mensalmente. Em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Social; 

 Semana de Saúde na Escola, em parceria com o PSE (Programa de Saúde na Escola); 

 Semana do Deficiente. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INVESTIMENTOS E PROJETOS EM DESENVOLVIMENTOS 

Construções UBS – Contempladas pelo Programa REQUALIFICA UBS do Ministério da Saúde. 
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OBRA CARACTERIZAÇÃO DA OBRA INVESTIMENTO 

UBS Feliz Assú Em processo de Construção R$408.000,00 

Contrapartida de 

59.407,81 

UBS Lagoa do 

Ferreiro 

Em processo de Construção R$408.000,00 

Contrapartida de 

59.407,81 

UBS João Paulo II Iniciando Obra R$ 512.000,00 

Contrapartida de 

72.360,19 

UBS Bela Vista Em processo de Construção R$ 512.000,00 

Contrapartida de 

99.760,81 

UBS Frutilândia Em processo de Construção R$ 512.000,00 

Contrapartida de 

101.488,39 

TOTAL  R$ 2.744.425,01 

 

 Ampliação UBS 

OBRA CARACTERIZAÇÃO DA OBRA INVESTIMENTO 

UBS Vertentes I e II Ampliação inicializada tendo em vista a 

adequação Física Estrutural e Melhoria do 

Acesso. 

R$ 155.287,59 

Contrapartida de 

55.287,59 

UBS Morada Nova Processo de Finalização da Obra R$ 221.049,36 

Contrapartida de 

47.949,36 

TOTAL  R$ 376.336,95 
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 Reforma UBS 

OBRA CARACTERIZAÇÃO DA OBRA INVESTIMENTO 

UBS São João  Em Processo de Execução da Reforma  

  81.444,25 

UBS Posto Central Em Processo de Execução da Reforma 148.150,00 

TOTAL  R$ 229.594,25 

 

 Construção Polo de Academia da Saúde 

OBRA CARACTERIZAÇÃO DA OBRA INVESTIMENTO 

Construção Polo de 

Academia da Saúde 

Obra Concluída e Inicializado o atividades 

Físicas através do Programa Saúde em 

Movimento. 

R$ 183.019,36 

Contrapartida de 

R$ 64.000,00 

TOTAL  R$ 247.019,36 

 

 Unidade de Pronto Atendimento (UPA 24h) Rede de Urgência e Emergência. 

OBRA CARACTERIZAÇÃO DA OBRA INVESTIMENTO 

Construção da Unidade de 

Pronto Atendimento (UPA 

24h) 

Processo de Construção em 85% 

Concluída. Realizando levantamento 

diagnóstico da programada  

R$ 1.400.000,00 

 

TOTAL  R$ 1.400.000,00 

SERVIÇOS DE TRANSPORTES 

ALUGADOS 

 

 USO DESATIVADO PRÓPRIA ALUGADA

OWB 9223FIAT PÁLIO 2014 ALCOOL/GAS                  X                     X

OWB9153 FIAT PÁLIO 2014 ALCOOL/GAS                  X                       X

OKC 6636 VW KOMBI 2013 ALCOOL/GAS                  X                    X

OKC 5416 VW KOMBI 2013 ALCOOL/GAS                  X                      X

OKC 0933 COBALT 1.4 2014 ALCOOL/GAS                  X                    X

OKB 9815 UNO MILLE 2013 ALCOOL/GAS                  X                    X

OKB 9915 UNO MILLE 2013 ALCOOL/GAS                  X                      X

OKB 9975 UNO MILLE 2013 ALCOOL/GAS                  X                    X

OKB 9875 UNO MILLE 2013 ALCOOL/GAS                  X                    X

OKA 7605 CORSA CLASSIC 2013 ALCOOL/GAS                  X                        X

JRB 7554 ÔNIBUS 2007 DIESEL                  X                    X

FROTA
PLACA MARCA/MODELO ANO COMBUSTÍVEL

SITUAÇÃO
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PRÓPRIO 

 

DESATIVADO 

 

 

Detalhamento das atividades, serviços e projetos desenvolvidos na Atenção Básica: 

 

 Garantia dos atendimentos Médico nas Unidades Básicas de Saúde 

 Parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Social no CRAS nos Bairros – evento mensal 

com atendimento a população Urbana e Rural; 

 Cadastramento e fornecimento de medicamentos contínuos de Hipertensão, Diabétes, 

Psicotrópicos e Ansiolíticos; 

 Monitoramento e Avaliação dos usuários cadastrados no programa Bolsa Família; 

 Mutirão de prevenção contra a dengue com os ACS (Fevereiro 2013); 

 Capacitação dos enfermeiros da Atenção Básica sobre Hipertensão Arterial; 

 Capacitação e orientação sobre prevenção do câncer de colo de útero e câncer de mama e 

curativo para as técnicas de enfermagem da Atenção Básica; 

 Apresentação da Política Nacional de Saúde do Homem e planejamento das ações de 

enfrentamento com os Agentes Comunitários de Saúde; 

 Apresentação e orientação sobre o Plano Municipal de Saneamento Básico para os Agentes 

Comunitários de Saúde; 

 USO DESATIVADO PRÓPRIA ALUGADA

MYR 3198 HONDA NXR 125 2004 GASOLINA                 X                  X

NOC 8483 FIAT/FIORINO 2012 ALCOOL/GAS                 X                    X

NNX 4514 DOBLÔ ATRACTIVE 2012 ALCOOL/GAS                 X                  X

MX0 0115 GM C-20 1991 GASOLINA                 X                  X

FROTA
PLACA MARCA/MODELO ANO COMBUSTÍVEL

SITUAÇÃO

 USO DESATIVADO PRÓPRIA ALUGADA

MYA 7364 HONDA/XLR 125 2001 GASOLINA                  X                             X

MYP 9419 SAVEIRO/TEC 2006 ALCOOL/GAS                  X                             X

MZD 3288 FIAT UNO MILLE 2006 ALCOOL/GAS                 X                  X

MZC 8108 FIAT  UNO MILLE 2006 ALCOOL/GAS                 X                  X

MYR 0058 VW GOL 2004 GASOLINA                 X                  X

MXP 0046 HONDA CG 125 1986 GASOLINA                 X                  X

MYC 2385 VW MICROÔNIBUS 2001 DIESEL                 X                  X

MZG1409 SPRINTERF 2004 DIESEL                 X                  X

FROTASITUAÇÃO
PLACA MARCA/MODELO ANO COMBUSTÍVEL
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 Apresentação do Programa de Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atenção 

Básica para as 16 equipes da Estratégia de Saúde da Família; 

 Capacitação sobre coleta de exame cito patológico para os enfermeiros da Atenção Básica; 

 Sensibilização sobre Violência Doméstica contra a mulher e a disseminação do HIV na mulher 

com os enfermeiros da ESF, representantes do CRAS, CREAS e NAMI; 

 Dia do Idoso - Palestra, verificação de PA, glicemia capilar e atendimento de enfermagem; 

 Capacitação sobre a importância da água, qualidade de vida e sustentabilidade com os ACS; 

 Outubro Rosa – Mutirão de preventivo em horário alternativo, caminhada pela principal avenida 

da cidade e pit stop com orientações sobre o alto exame da mama e exame físico; 

 Novembro Azul – Solicitação de PSA para o grupo de risco e orientações sobre as doenças que 

acometem os homens na ESF, palestra para mototaxista e pit stop com verificação de PA, 

glicemia capilar, orientações sobre o PSA e educação no trânsito; 

 Capacitação em Imunização para Enfermeiros e Técnicos de enfermagem da Atenção Básica; 

 Capacitação com profissionais da Atenção Básica quanto ao “Manejo Clínico da Dengue”; 

 Capacitação em Suporte Básico de Primeiros Socorros com os Enfermeiros da Estratégia de 

Saúde da Família pela equipe do SAMU; 

 Semana do bebê, uma parceria de todas as secretarias do município, com o objetivo de mostrar 

a importância do pré-natal e dos primeiros cuidados com o RN (Recém nascido); 

 Concurso Público Municipal; 

 Implantação do E-SUS; 

 Adesão ao Programa “Mais Médicos”. 

 

E. REALIZAÇÕES RELATIVAS À ASSISTÊNCIA SOCIAL 
  

3- Detalhamento das atividades / serviços e projetos desenvolvidos 
 

Detalhamento das atividades/serviços e projetos desenvolvidos – SMDSH 2014 
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Nome do Programa Bairros/comunidades 
beneficiadas 

Atividades 
desenvolvidas 

Nº de usuários 

AlimentAssú - Programa de 
suplementação alimentar 
(cesta básica e vale cidadão), 
direcionado à pessoas em 
vulnerabilidade social, bem 
como portadores de doenças 
crônicas (diabetes, 
tuberculose, HIV e câncer) de 
baixa renda. 
Vale Cidadão valor individual 
R$ 39,00 

 
Zona urbana 

 
Zona rural 

 
Caboclo, Boa Vista do 
Riacho, Trapiá, Nova 
Trapiá, Boa Vista 
Trapiá, Nova 
Quixabeirinha, Pau 
D’arco, Patativa do 
Assaré 

 
 
 
 
 

Entrega de cesta básica 

 
 
 
 

1.400 Vales 
 

280 cestas 
básicas 

Programa Habitacional -
Programa de casas populares 
que beneficia famílias de 
baixa renda. 

 
Zona urbana 

 
Zona rural 

 

Entrega de residências 
populares; 

 
Melhorias habitacionais 

 
 

0 

CRAS nos Bairros - Projeto 
cujo objetivo principal é levar 
para mais perto da 
população, diversos serviços 
oferecidos pelo executivo 
assuense, tais como: 
atendimento do gabinete, 
atendimento odontológico, 
atendimento médico, NASF, 
Bolsa família, emissão de 
documentos, Cortes de 
cabelo (SENAC), etc.  
 

 
Zona urbana 

 
Zona rural 

 
 

 Cadastramento de 
famílias; 

 Apresentações 
culturais; 

 Atendimento 
psicossocial; 

 Ações de saúde 
(aplicação de flúor, 
atendimento médico, 
aferição de glicemia e 
pressão arterial) 

  Brinquedoteca e 
atividades de lazer; 

 Serviços de beleza; 

 Brinquedos infláveis 
para as crianças; 

 Distribuição de 
pipoca, picolé e 
algodão doce; 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2.800 pessoas 
atendidas 
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Semana Municipal da Pessoa 
com Deficiência - Instituída 
através de Decreto Municipal 
nº 060 de 08 de dezembro de 
2010,com ações culturais e 
sociais que contribuam para 
a inclusão de crianças, jovens 
e adultos com deficiência 
física, sensorial e mental 
deste município.   

 
Zona urbana 

 
Zona rural 

 
 

Realiza ações 
intersetoriais 
envolvendo usuários das 
diversas deficiências que 
são atendidos por 
algumas instituições 
como ABIL, APAE, CRI e 
rede escolar. 

 
 
 

 

Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos -
No âmbito do Sistema Único 
da Assistência Social 
(SUAS),visa equalizar a oferta 
do SCFV para as faixas etárias 
de 0 a 17 anos e acima de 60 
anos, unificar a lógica de 
cofinanciamento e estimular 
a inserção do público 
identificado nas situações 
prioritárias, conforme 
pactuado na Comissão 
Intergestores Tripartite – CIT 
e deliberado pelo Conselho 
Nacional de Assistência Social 
– CNAS. 

 
Zona urbana 

 
Zona rural 

 
 

 Palestra familiar para 
os beneficiários e 
suas famílias; 

 Oficinas de Tae-
kwondo, dança, 
teatro e artes 
plásticas. 

 Realização de peças 
teatrais em datas 
comemorativas. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

468 usuários 

Dia da Criança - Promover 
atividades culturais e lazer 
para as crianças do município 
do Assú. 

 
Zona urbana 

 
Zona rural 

 

Ação de lazer que atende 
todas as crianças do 
município com show 
infantil, brinquedos 
infláveis e distribuição de 
doces. 

 

18 de maio - Mobilização do 
Dia Nacional de luta contra o 
abuso e exploração sexual de 
crianças e adolescentes. A 
campanha tem como símbolo 
uma flor, acompanhada da 
frase “Faça Bonito. Proteja 

 
Zona urbana 

 
Zona rural 

 

Ação desenvolvida em 
parceria com as escolas 
das três esferas, 
promovendo 
apresentações em 
escolas, exibição de 
vídeos para os alunos da 

 
 

 
 
 

1.000 pessoas 
participaram do 
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nossas Crianças e 
Adolescentes”, lembrando do 
cuidado e da necessidade de 
defesa do 
direito de meninas e meninos 
crescerem de forma saudável 
e protegida. 
 

rede municipal, 
panfletagem em sinais 
de trânsito e ciclos de 
palestras que alertam a 
nossa população sobre 
os perigos do abuso 
sexual e violência contra 
as crianças e jovens, 
encerrando com 
caminhada nas principais 
ruas da cidade.  

evento 

Encontro dos Idosos do Vale 
do Assú - Viver com Prazer - 
O Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de Vínculos e 
o CRAS - Centro de 
Referência da Assistência 
Social realizam anualmente o 
encontro dos idosos 
assistidos pelo município e os 
idosos das cidades 
circunvizinhas para juntos 
realizarem atividades 
socializadoras, informativas, 
recreativas com 
acompanhamento de 
profissionais das diversas 
áreas em comemoração ao 
Dia Dedicado ao Idoso. 

 
 
 
 

 
 

Participação de todos 
os idosos assistidos 

pelo município e 
cidades circunvizinhas 

e técnicos da 
Assistência Social. 

 
 
 
 
 
 

 Caminhada; 

 Apresentações 
culturais;  

 Refeições;  

 Banho de piscina; 

 Música ao vivo 

 
 
 
 
 
 
 

600 pessoas 
participaram do 

evento 
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Bolsa Educação - Programa 
Municipal de Auxílio 
Transporte destinado ao 
deslocamento de alunos de 
baixa renda ou em situação 
de vulnerabilidade, que 
cursem graduação ou ensino 
técnico em instituições de 
ensino localizadas em outro 
município. 

 
 
 
 
 

Estudantes 
universitários e/ou de 

cursos técnicos  

 
 
 
 
 
 Sendo: de R$ 50,00, R$ 
80,00, R$ 150,00. 

 
 
 
 
 

290 
(contemplados) 

Benefícios Eventuais - 
Serviços prestados aos 
cidadãos e às famílias em 
virtude de nascimento, 
morte, situações de 
vulnerabilidade temporária e 
de calamidade pública. 

 
 

 
 

Zona urbana 
 
 

Zona rural 
 
 

 

 Ajuda financeira; 

 Auxílio funeral; 

 Emissão de 
documentos; 

 Convênio com a 
Associação dos 
Moradores dos bairros 
Frutilândia I, II e Fulo 
do Mato – Projeto Agir; 

 Convênio com o 13º 
Grupo de Escoteiros 
Maxwell de Barros 
Fernandes – 
ProjetoJanduís. 

 

CREAS - Oferece serviços 
especializados e continuados 
a famílias e indivíduos em 
situação de ameaça ou 
violação de direitos como 
violência física, psicológica, 
sexual, tráfico de pessoas, 
cumprimento de medidas 
socioeducativas em meio 
aberto etc. 

 
Zona urbana 

 
Zona rural 

 

Faz atendimento social, 
psicológico, jurídico e 
pedagógico.  Realiza um 
trabalho efetivo na 
cidade em parceria com 
o Conselho Tutelar e 
Ministério Público. 

 
 
 

1.835 
atendimentos, 

sendo 254 
atendimentos na 
zona rural e 1581 
na zona urbana. 
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Cadastro Único/Programa 
Bolsa Família - Programa de 
transferência direta de renda 
que beneficia famílias em 
situação de pobreza e de 
extrema pobreza em todo o 
país.  

 
Zona urbana 

 
Zona rural 

 

Atendimentos Diários: 

 Averiguação cadastral; 

 Novos cadastros - 345; 
Atualizações - 3421; 
Bloqueio - 2727 
Famílias Registradas no 
Cadúnico: 11904 
Famílias Beneficiárias do 
PBF: 6199 - corresponde 
a 28,23% da população. 

 
 
 
 

6493 
atendimentos  

 

 
 
 
 
 
Cursos Pronatec - Programa 
Nacional de Acesso ao Ensino 
Técnico e Emprego 
(Pronatec) foi criado pelo 
Governo Federal, em 2011, 
com objetivo de ampliar a 
oferta de cursos de educação 
profissional e tecnológica. 
Parceiros: SENAC, SENAI, EAJ 
– Escola Agrícola de Jundiaí e 
Escola Agrícola de Jundiaí / 
UFRN. 

 
 
 
 
 
 
 

Zona urbana 
 

Zona rural 
 

Inscrições nos seguintes 
cursos: Almoxarife, 
Auxiliar Administrativo, 
Auxiliar de Pessoal, 
Balconista de Farmácia, 
Cabeleireiro Assistente, 
Operador de Caixa, 
Operador de 
Supermercados, 
Promotor de Vendas, 
Recepcionista, 
Vendedor, Produtor de 
Doce de Leite, Motorista 
de Transporte Escolar, 
Eletricista 
Industrial,Eletricista 
Predial de Baixa 
Tensão,Salgadeira, 
Pedreira em Alvenaria e 
cursos do polo E-Tec 
com os cursos técnicos 
de Comércio Exterior, 
Informática, 
Cooperativismo e 
Agroindústria. 

 
 
 
 
 

 
 
 

491 (Inscritos) 

Casamentos Comunitários - 
Organizado pela Prefeitura 
Municipal em parceria com o 
2º cartório da cidade. 

 
Zona urbana 

 
Zona rural 

 

Na única edição em 
2014, 27 casais divididos 
em grupos da zona rural 
e urbana firmaram 
compromisso. 

 
 

27 casais 
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F. REALIZAÇÕES RELATIVAS À INFRA ESTRUTURA 
 
4- Detalhamento das atividades / serviços e projetos desenvolvidos 
 

 

Descrição: 

 

Nº DO CONVÊNIO OBRA  CONTRATO EMPRESA SITUAÇÃO 

306.857-36/2009 Praça São João Nº 090/2011 
Canteiros Construções 

LTDA. 

Contrato 

Rescindido 

308.348-02/2009 
Pavimentação José 

Tavares  
Nº 122/2014 

Sol Empreendimentos 

Ltda. - ME  

Contrato 

Rescindido  

314.296-09/2009 
Cobertura da Quadra 

Linda Flor  
Nº 110/2014 

Antártida - 

Refrigeração, Serviços 

Técnicos e Construção 

Ltda. 

Aguardando 

Medição 

326.477-58/2010 

Ampliação PARQUE 

EXPOSIÇÃO – 2ª 

Etapa  

Nª 171/2011 
Renascença 

Empreendimentos Ltda. 

Em andamento 

Aguardando 

Medição  

334.806-96/2010 

Construção De 

Quadra (João Paulo 

II E São Jacinto do 

Farol) 

Nº 110/2012 Construtora Dantas 

Em andamento 

Aguardando 

Medição 

306.597-85/2009 

Implantação do 

PARQUE 

EXPOSIÇÃO 

 Nº 106/2014 

Antártida - 

Refrigeração, Serviços 

Técnicos e Construção 

Ltda. 

 

Aguardando 

Medição 
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Nº DO CONVÊNIO OBRA  CONTRATO EMPRESA SITUAÇÃO 

334.139-13/2010 

 Quadra de Bela 

Vista Piató e Lagoa 

do ferreiro 

Nº 0118/2014 
Construtora Nova 

Geração 

 

Em andamento 

 

336.417-39/2010 Praça 24 de Junho  Nº 117/2014 
SECTEL- Saldanha 

Serviços. 

Executado 63,66% 

da Obra 

336.415-11/2010 Praça Janduís  Nº 051/2014 
Renascença 

Empreendimentos Ltda. 

Executado 4,59% 

dos Serviços 

333.607-67/2010 Praça Baviera   Nº 112/2012 Construtora Dantas 

Contrato 

Rescindido – 

Aguardando nova 

Licitação 

333.860-47/2010 Praça Casa forte Nº 118/2012 Construtora Dantas 

Contrato 

Rescindido - 

Aguardando nova 

Licitação 

346.440-39/2010 
Praça Quinta do 

Farol 
Nº 052/2014 

Renascença 

Empreendimentos Ltda 

Contrato 

Rescindido  

336.416-25/2010 Praça Medubim Nº 095/2014 
Anchieta & Fonseca 

Ltda. - EPP 

Obra executadas 

em 100%  

333.606-53/2010 

Praça Monsenhor 

Júlio (recurso 

federal) 

Nº 102/2012 Construtora Dantas 
Obra executadas 

em 100% 

347.000-38/2010 Projeto Sinalização   Nº 027/2014 

Ideatech Pesquisa, 

Desenvolvimento 

Indústria E Comercio 

Ltda. Epp 

Executado 25,73% 

dos Serviços 
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Nº DO CONVÊNIO OBRA  CONTRATO EMPRESA SITUAÇÃO 

333.604-33/2010 
Praça Bernardo 

Vieira  
 Nº 119/2012 Construtora Dantas 

Em andamento – 

Aguardando 

medição 

334.813-88/2010  
Quadra Patativa do 

Assaré  
 Nº 117/2012 Construtora Dantas 

Contrato 

Rescindido -

Aguardando nova 

Licitação  

282.679-42/2008 
Pavimentação Feliz 

Assú  
 Nº 038/2014 

Construtora Nova 

Geração 

Executado 47,45% 

dos Serviços  

370.950-18/2011 

Ampliação do parque 

de exposição - 2ª 

etapa 

Nº 086/2013 
Renascença 

Empreendimentos Ltda. 

Em andamento – 

Aguardando 

medição 

374.473-19/2011 

Construção de 

quiosques em frente 

ao Cine Teatro 

Nº: 021/2014 
Renascença 

Empreendimentos Ltda. 

Executado 20,05% 

da Obra 

375.011-51/2011 
Construção de praça 

no lot. Feliz Assú 
Nº 093/2013  

Renascença 

Empreendimentos Ltda 

Contrato 

Rescindido - 

Aguardando nova 

Licitação 

TC/PAC-1873/08 FUNASA Nº 045/2014 
Renova Construções 

Ltda. 

Executado 5,60% 

da Obra 

Recursos Próprios 

Construção da 

Quadra de Porto 

Piató 

Nº 101/2012 Covale Construções 

 

OBRA 

CONCLUÍDA 
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Nº DO CONVÊNIO OBRA  CONTRATO EMPRESA SITUAÇÃO 

2500.0070319.11.2 
Revitalização do 

Cine Teatro 
Nº 154/2011 H W Engenharia 

OBRA 

CONCLUÍDA 

Recursos Próprios 
TAPA BURACO 

PARALELO 
Nº 020/2014 Construtora Assu 

OBRA 

CONCLUÍDA 

Recursos Próprios 
TAPA BURACO 

ASFALTO 
Nº 044/2014 

Conpasfal Construções 

e Serviços Ltda. 

OBRA 

CONCLUÍDA 

cv nº 001/2012-

SIN 

Construção de 8 

Unid. Habitacionais 
013/2012 Renova Construções 

Em andamento – 

Aguardando 

recursos 

CHB/ CONV. DE 

COOPERAÇÃO E 

PARCERIA Nº 

017/2009 

Habitação de 

Interesse Social 

(BELA VISTA 

PIATÓ) 

  J. D. Construções 

Obra Paralisada 

(GLOSA 

TÉCNICA) 

Recursos Próprios 

Pavimentação com 

Drenagem em 

Paralelepipedes 

RRC2C – 

Comunidade de 

Linda Flor 

126/2014 
Construtora Nova 

Geração Ltda. 

Em andamento – 

Aguardando 

medição 

Recursos Próprios 

Construção de 03 

(três) salas de aula 

na E.M. 

Hermenegildo 

Bezerra de Oliveira, 

comunidade de 

Palheiros, Assú/RN 

035/2014 
Copagel 

Emprendimentos Ltda.  

 

 

 

OBRA 

CONCLUÍDA 
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Nº DO CONVÊNIO OBRA  CONTRATO EMPRESA SITUAÇÃO 

Convênio Gov do RN 
- 055/2013 

 

Construção de 

Drenagem 

Superficial e 

Pavimentação com 

Paralelepípedos na 

Rua José Leão - 

Bairro São João 

056/2014 
Construtora Nova 

Geração Ltda. 

Executado 50,00% 

da Obra 

Convênio Gov do RN 
- 055/2013 

 

Construção de 

Drenagem 

Superficial e 

Pavimentação com 

Paralelepípedos da 

Trecho Rua Expedito 

Dantas de Oliveira e 

Rua Helio Neves de 

Oliveira 

057/2014 
Construtora Nova 

Geração Ltda. 

Executado 50,00% 

da Obra 

375.011-51/2011 

Construção da PRAÇA 

DA JUVENTUDE, na 

Rua Fernando 

Bustamante 

060/2014 Três Construtora LTDA. 
Executado 60,84% 

da Obra  

Recursos Próprios 

Execução dos 

serviços de 

Construção de 

Paradas de Ônibus, 

nas comunidades 

rurais: (Palheiros I, II 

e III, Santa Clara, 

Linda Flor, Mutamba 

da Caeira, Panon I e 

II, Nova Esperança e 

Poré),Assú/RN. 

114/2014 
 Anchieta & Fonseca 

Ltda. EPP 

 

 

 

Em andamento – 

Aguardando 

medição 
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Nº DO CONVÊNIO OBRA  CONTRATO EMPRESA SITUAÇÃO 

Recursos Próprios 

Reforma da Escola 

Municipal Castro 

Alves, localizada na 

comunidade de 

Santo Antônio, zona 

rural, neste 

Município de 

Assú/RN 

115/2014 
Construtora Nova 

Geração Ltda. 

OBRA 

CONCLUÍDA 

Recursos Próprios 

Execução dos 

serviços de 

Recuperação, 

Conservação, 

Manutenção e 

Ampliação da Escola 

Municipal São 

Manoel, localizada 

na comunidade de 

Mutamba da Caeira, 

zona rural, neste 

Município de 

Assú/RN 

119/2014 
Construtora Nova 

Geração Ltda. 

OBRA 

CONCLUÍDA 

Recursos Próprios 

Construção de 

BANHEIROS 

acessível nas Zonas 

Rurais e Urbanas 

das Escolas: 

(Cumbe; Riacho; 

Torrões; Linda Flor; 

Santa Clara; Farol; 

Mendubim I e II; 

Nova Trapiá e bairro 

São João), Assú/RN 

120/2014 
Anchieta & Fonseca 

Ltda. EPP 

Em andamento – 

Aguardando 

medição 
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Nº DO CONVÊNIO OBRA  CONTRATO EMPRESA SITUAÇÃO 

Recursos Próprios 

Execução dos 

serviços de Reforma, 

Conservação e 

Manutenção das 

Instalações Físicas 

do prédio da Escola 

Municipal Elias 

Souto, localizada na 

Comunidade de 

Poré, zona rural, 

neste Município de 

Assú/RN.  

121/2014 
Sol Empreendimento 

Ltda. 

OBRA 

CONCLUÍDA 

Recursos Próprios 

Execução dos 

serviços de Reforma, 

Conservação e 

Manutenção das 

Instalações Físicas 

do prédio da Escola 

Municipal Joaquim 

Rodrigues da 

Fonseca, localizada 

na Comunidade de 

Santa Clara, zona 

rural, Assú/RN 

123/2014 
Anchieta & Fonseca 

Ltda. EPP 

OBRA 

CONCLUÍDA 

1.001.906-91/2012 

Construção da 

Drenagem superficial 

e pavimentação com 

paralelepípedos de 

trechos das Ruas 

Cel. Francisco 

Martins; Antonio 

Simão Bezerra e 

Joaquim de Sá 

Leitão, no bairro 

Vertentes e trechos 

038/2014 
Construtora Nova 

Geração Ltda. 

Em andamento – 

Aguardando 

medição 
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da Rua João Batista 

da Fonseca no bairro 

Janduis, Assú/RN.  

Nº DO CONVÊNIO OBRA  CONTRATO EMPRESA SITUAÇÃO 

1.002.157-08/2012 

Execução dos 

Serviços de 

Drenagem superficial 

e Pavimentação 

Asfáltica com CBUQ 

da Rua Dr Pedro 

Soares de Araújo 

Amorim, bairro 

Frutilândia – Assú 

RN 

044/2014 
Conpasfal Construções 

e Serviços Ltda. 

Em andamento – 

Aguardando 

medição 

Recursos Próprios 

Execução de 

Serviços de 

Pavimentação e 

Drenagem superficial 

das Ruas (Gonzaga 

Lins Wanderley; 

Joaquim Antão 

Sena; Coronel 

Antônio Saboia; 

Rômulo Wanderley; 

Sargento José Jacó; 

Sandoval Martins; 

Sebastião Alves 

Martins) todos do 

bairro Bela Vista, 

neste Município 

042/2014 
Sol Empreendimento 

Ltda. 

Em andamento – 

Aguardando 

última  medição 

 

G. REALIZAÇÕES RELATIVAS À DESENVOLVIMENTO RURAL 
 

5- Detalhamento das atividades / serviços e projetos desenvolvidos 
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ATIVIDADE (serviço ou projeto)  

Descrição- AÇÕES DESENVOLVIDAS EM 2014 

 
 Regulamentação dos serviços prestados a população por meio do Abatedouro Público Municipal 

em função da reabertura do referido logradouro, com Licença concedida pelo IDEMA até 
31/12/2016, garantindo a partir desta data, uma nova estrutura em outro local já determinado; 
Foram investidos os valores da ordem de R$ 172.000,00 com um custo mensal de R$ 14.335,00 
sendo que a arrecadação mensal é de R$ 2.200,00. 
 

 Contratação de carros pipa com recursos próprios para abastecimento de água potável nas 
comunidades rurais no valor da ordem de R$ 12.000/mês, atendendo cerca de 40 comunidades 
rurais com aproximadamente 2.300 pessoas; 
 

 
 Implantação do Projeto Cocoricó – Em 2014 a elaboração e logística do Projeto, com 

investimento de R$ 4.000,00. O investimento do Projeto é da ordem de R$ 30.900,00 atendendo 
cerca de 20 famílias, mais R$ 18.000,00 de Assistência Técnica, onde será distribuído para cada 
família: 100 unid. De pinto, 60m de tela, 800kg de ração e as vacinas; Após 1 ano de implantação 
do Projeto, cada família terá uma renda mensal em torno de R$ 1.200,00. Este projeto será 
estendido ao ano de 2015 para conclusão de sua implantação e acompanhamento técnico-
assistencial. 
 

 Projeto Balde Cheio: Em 2014 foram investidos o valor da ordem R$ 54.800,00 atendendo ao 
público de 31 produtores, onde foram incentivados a produzirem aproximadamente 2.800 litros de 
leite/dia.  
 

 
 Projeto Palmas para o Assú – Em 2014 foram investidos o valor da ordem de R$ 13.700,00 com 

aquisição de raquetes, logística e Dia de Campo, atendendo a um público de 40 produtores, 
sendo que cada um foi contemplado com 500 raquetes. Em um ano, cada produtor retornará ao 
município 1.500 raquetes, permitindo assim uma nova distribuição, onde serão atendidos mais 
120 novos produtores. 
 

 Em 2014 foram investidos R$ 30.000,00 atendendo cerca de 800 produtores. 
 

 Investimento de R$ 8.300,00 mensal na complementação do abastecimento de água com o carro 
pipa. 
 

 Programa de Aquisição e manutenção de bombas dos poços tubulares da zona rural do 
município.  
  

 Ação intensificada da Defesa Civil Municipal, em parceria com o Exército Brasileiro, visando 
ampliação na distribuição de água por meio de carros pipa. 
 



 

 

Estado do Rio Grande do Norte 
Prefeitura Municipal do Assú 

CNPJ: 08.294.662/0001-23 
PREFEITURA MUNICIPAL DO ASSU 

 
 
H. REALIZAÇÕES RELATIVAS À TRIBUTAÇÃO 
 

6- Detalhamento das atividades / serviços e projetos desenvolvidos 
 

ATIVIDADE (serviço ou projeto)  

Descrição- 

1) Força tarefa para as atividades de cobrança de inadimplentes com o município; 
 

2) Correção pelos índices oficiais dos preços públicos para 2015, em consonância com o código 
tributário municipal, tendo em vista defasagens encontradas; 

 
3) Capacitação em recursos humanos no intuito de dar mais agilidade e segurança quanto à 

cobrança do crédito tributário em especial da Dívida Ativa; 
 

4) Intensificar a execução da Dívida Ativa através de ajuizamento dos contribuintes inadimplentes; 
 

5) Apoio nas ações de fiscalização dando condições aos servidores para incremento da 
arrecadação; 
 

6) Modernização gradativa em recursos tecnológicos como ferramenta de apoio ao incremento da 
arrecadação;  

 
 

7) Acompanhamento sistemático da arrecadação própria com ações pontuais no IPTU, ISSqn; 
 

8) Massificação de atualização cadastral permanente de todo e qualquer contribuinte atendido na 
secretaria, como também via web, para contribuir com a melhora de nosso banco de dados; 

 
9) Solicitação de convocação para posse imediata, dos Auditores Fiscais aprovados em concurso 

público realizado pelo município; 
 

10)Trabalho de identificação e visita a imóveis com cadastros de propriedade ignorados, sem 
CPF/CNPJ para cadastramento aos seus respectivos proprietários, visando o incremento da receita 
do IPTU. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

Estado do Rio Grande do Norte 
Prefeitura Municipal do Assú 

CNPJ: 08.294.662/0001-23 
PREFEITURA MUNICIPAL DO ASSU 

 
 
I. REALIZAÇÕES RELATIVAS À SECRETARIA DE CIÊNCIA, TECNOLOGIA, DESENVOLVIMENTO 
ECÔNOMICO E MEIO AMBIENTE 
 
7- Detalhamento das atividades / serviços e projetos desenvolvidos 
 

ATIVIDADE (serviço ou projeto)  

 

1. USINA DE ENERGIA SOLAR 

a. Foi assinado protocolo de intenção para construção de uma usina de energia solar, através de uma 

parceria entre a PMA e a empresa RenEnergy, visando a produção de energia limpa e renovável 

com capacidade de geração de 1megawatt, e investimento de R$ 8.000.000,00 da iniciativa 

privada. A Câmara Municipal já aprovou a doação do terreno onde será implantada a referida usina. 

2. RESÍDUOS SÓLIDOS 

a. Durante o ano de 2014 a Secretaria participou das diferentes frentes de trabalho visando solucionar 

o grave problema com a destinação dos resíduos sólidos do município. 

i. Decretação de desapropriação de uma área de 20 hectares, e solicitação de licença prévia 

junto ao IDEMA para a construção de um aterro municipal em valas visando atender a 

demanda municipal cumprindo a legislação de resíduos sólidos. O referido aterro funcionará 

durante o período de transição entre o encerramento do lixão e o início do funcionamento do 

aterro sanitário do Consórcio Público Regional de Saneamento Básico do Vale do Açu; 

ii. Participação ativa na consolidação do Consórcio Público Regional de Saneamento Básico do 

Vale do Açu, onde o mesmo já possui personalidade jurídica e já tem posse de todos os 

projetos técnicos e estudos ambientais; 

3. LICENCIAMENTO DAS OBRAS MUNICIPAIS 

a. A secretaria realiza um trabalho muito importante de legalização ambiental de todas as obras do 

município, como por exemplo: praças, escolas, pavimentações de vias, construções de unidades 

básicas de saúde, UBS, abatedouro, construções de unidades habitacionais, etc. permitindo que a 

gestão avance com obras estruturantes totalmente legalizadas com a anuência do órgão ambiental 

do estado – IDEMA; 

4. ATUAÇÃO NO CONSELHO CONSULTIVO DA FLONA, COMITÊ DA BACIA HIDROGRÁFICA DO 

RIO PIANCÓ, PIRANHAS, AÇU, FORUM ESTADUAL DE ECONOMIA SOLIDÁRIA  
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a. A Secretaria representa o município nestes dois fóruns de debate, tendo participação ativa e 

destacada em ambos. Na FLONA além de atuar como conselheiro, firmamos a parceria para 

realizar em noites de lua cheia a Caminhada Noturna “Luar do Sertão”; 

b. Forum Estadual de Economia Solidária foi realizado o mapeamento dos empreendimentos 

econômicos solidários de Assu, com a perspectiva de no ano de 2015 identificar esses grupos para 

iniciar o processo de capacitação sobre a política nacional de economia solidária e sobre o marco 

regulatório.   

 

 

__________________________________ 

IVAN LOPES JÚNIOR 
PREFEITO 

 

 


