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SECRETARIA M. DE SAUDE
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1 - DADOS CADASTRAIS Agaln- )

1.1 - ORGAO / ENTIDADE PROPONENTE: Associagdo de Pais e Amigos | 1.2 - CNPJ; 02.568.&\57/0001-70
dos Excepcionais (APAE AssU/RN).

1.3 - ENDEREGCO; 1.4 - ENDERECO EL ONICO (E-MAIL);
Rua José Soares da Filgueira,353, Novo Horizonte apae.diretoria@apaeassu.org.br
01 .5 - CIDADE: 1.6 -UF: | 1.7 -CEP: 1.8 — DDD /FONE:
— Asstl | RN 1 58650-000 | 84) 99806-1111
1.9 - CONTA CORRENTE: | 1.10- 111 - 1.12 -PRACA DE PAGAMENTO:
, BANCO: AGENCIA: ;
51799-2 ASSU
BRASIL 0214-3
1.13 - NOME DO RESPONSAVEL: 1.14 - CPF:
Radimak Freire Bezerra de Castro | 778.055.854-15
1.15 - CARTEIRA DE IDENTIDADE / 1.16 - CARGO: | 1.17 - PROFISSAQ:
ORGAO EXPEDIDOR:
SRERO e PRESIDENTE | Servidor Publico Estadual
1.228.033/SSO - ITEP
1.18 - ENDERECO: 1 1.19- CEP:

Rua Deputado Manoel de Melo Montenegro Pessoa, 160 — Novo Horizonte | 59650-000

U 2 - DESCRIGAO DO PROJETO

2.1 - TiTULO DO PROJETO:

“Projeto Inclusdo e Cuidado Integral na APAE 2026”

2.2- DESCRICAO SUCINTA DO PROJETO

O projeto “Inclusdo e Cuidado Integral na APAE 2026” tem como objetivo promover a

inclusdo, o bem-estar e a qualidade de vida das pessoas com deficiéncia no municipio de Assu,
garantindo acesso a servigos essenciais nas areas de salde, educacdo, cultura e assisténcia social.
A iniciativa atende pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, de todas as faixas etarias, residentes

tanto na zona urbana quanto rural, fortalecendo vinculos familiares e comunitarios.

Para assegurar um atendimento especializado e humanizado, o projeto prevé a contratacio
de profissionais qualificados em areas como Assisténcia Social, Fisioterapia, Fonoaudiologia,

Psicologia, Neurologia, Nutricdo e Esportes, entre outras, conforme as necessidades dos usuarios.
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Além dos atendimentos, o projeto também desenvolvera acbes de sensibilizacdo e

conscientizagéo da comunidade, contribuindo para o respeito a diversidade,
e a construgao de uma sociedade mais justa, inclusiva e igualitaria.

a reducao do preconceito

2.3 - OBJETIVOS QUE O PROJETO PRETENDE ALCANGAR:

Garantir a continuidade e a expansao das atividades desenvolvidas pela APAEIAssﬂ, com foco na

melhoria constante do atendimento as pessoas com deficiéncia intelectual e multip!
estar e integracdo plena na sociedade.

|

1. OBJETIVOS ESPECIFICOS DO PROJETO

lf, promovendo seu bem-

1. Atendimento Clinico Especializado: Proporcionar um atendimento clini#o especializado e continuo,
com o apoio financeiro necessario para a promocao da satde e melhoria da qualidade de vida das

pessoas com deficiéncia.

2. Incluséo Social e Dignidade: Fomentar acoes integradas com a comunidade, visando garantir a
inclus@o social efetiva das pessoas com deficiéncia, fortalecendo respeito e a convivéncia

‘ inclusiva em todos os ambientes. ‘
3. Reabilitacdo Multidisciplinar: Oferecer um atendimento multidisciplina‘( completo, englobando as

areas fisica, cognitiva, sensorial, psicologica e social, para promoy
habilidades que garantam maior autonomia, independéncia e qualidade
€ suas familias.

ver o desenvolvimento de
de vida para os individuos

2.4 - PERIODO DE EXECUGAQ

INICIO (DD/MM/AAAA) TERMINO: (DD/MM/AAAA)
DA DATA DE ASSINATURA DO T.E. E 20 MESES APOS A PUBLICAGAO
PUBLICACAO NO D.O.M. NO D.O.M.

2.5- JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA:

2.5.1. Identificacdo do interesse publico:
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MAT: .

O projeto “Incluséo e Cuidado Integral na APAE 2026, desélSQ}iN

atende a um interesse publico essencial ao promover a manutencao e a qualificag@o dos servigos

destinados as pessoas com deficiéncia no municipio. A iniciativa busca garantir o acesso equitativo
a direitos fundamentais, como satide, educagao, assisténcia social, cultura e atividades de inclusao,
beneficiando diretamente pessoas com deficiéncia intelectual e mdltipla, de diferentes faixas etarias,
muitas delas em situagao de vulnerabilidade social. |

\

Ao fortalecer a estrutura de atendimento da APAE, o projeto tém a oferta de servigos
especializados, contribuindo para o desenvolvimento, a autonomia e a participacao social dos
usuarios. Essa atuagado impacta diretamente a melhoria da qualidade de|vida dos atendidos e de
suas familias, assegurando o exercicio pleno da cidadania e o acesso a oportunidades em condicdes

de igualdade.

A parceria com o poder publico municipal reforca o compromisso éom politicas inclusivas e
com o apoio a instituicdes que desempenham papel fundamental na garantia de direitos das pessoas
com deficiéncia. A execucao do projeto representa uma acao concq‘eta para a reducao de
desigualdades sociais, o enfrentamento de barreiras fisicas, educacionais e atitudinais, e a promogao

da justiga social no municipio.

Além dos atendimentos especializados, o projeto também contribuj para a sensibilizacao da
comunidade quanto aos direitos das pessoas com deficiéncia, fortalecendo a cultura do respeito a

diversidade e incentivando a construgdo de um ambiente mais acessivel, aFolhedor e inclusivo.

Dessa forma, o interesse publico do projeto se concretiza na promogao da inclusao social,
na garantia de direitos fundamentais e na melhoria das condi¢coes de vida das pessoas com

deficiéncia, contribuindo para o desenvolvimento de uma sociedade mais justa, igualitaria e solidaria.

|

2.5.2. descrigio da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o }\exo entre essa realidade e
as atividades ou projetos e metas a serem atingidas:

A realidade que fundamenta o Projeto Inclus@do e Cuidado Integral na APAE 2026 esta
relacionada a crescente demanda por atendimentos especializados as dessoas com deficiéncia

intelectual e maltipla no municipio de Assu. A APAE/Assu é atualmente a Unica instituicdo que
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oferece, de forma continua e integral, servicos especializados voltados a esse publico, contemplando

areas essenciais da saude, educacao, reabilitacdo e assisténcia social.| Entretanto, apesar dos

avancos ja alcancados, a capacidade instalada da instituicdo ainda é insuficiente para atender
plenamente a demanda existente, resultando em listas de espera e no acesso limitado a servigos

fundamentais para o desenvolvimento e a qualidade de vida dos usuarios.

Essa realidade evidencia a necessidade de ampliagdo da equipe técnica por meio da

contratacao de profissionais especializados, tais como fisioterapeutas, psicélogos, fonoaudidlogos,

ce

assistentes sociais, entre outros. A insuficiéncia de recursos humanos compromete a oferta de
atendimentos individualizados e continuos, essenciais para o desenvolvimento integral das pessoas
com deficiéncia, especialmente daquelas em situagdo de maior vulnerabilidade social.

A parceria com a Prefeitura Municipal de Assu torna-se, portanto, estratégica e indispensavel
para o enfrentamento dessa realidade. Por meio da cooperagéo institucional, sera possivel manter
os recursos financeiros e humanos necessarios a execugdo do projeto, garantindo a continuidade, a
expansao e a qualificagao dos servigos prestados pela APAE. Essa arti o fortalece as politicas
publicas de inclusé@o, assegurando que o municipio mantenha seu papel na garantia de direitos e na

promacao da cidadania das pessoas com deficiéncia.

As atividades previstas no projeto — especialmente a contratagdo de is qualificados

) — estao diretamente relacionadas as metas de manter o nimero de atendimentos, buscar a redugdo

da fila de espera e melhorar a qualidade dos servigos oferecidos. Com uma | uipe técnica suficiente

e capacitada, a APAE/Assu podera oferecer atendimentos mais eficazes, integrados e

personalizados, abrangendo as areas de saude, educacdo, reabilitagido e desenvolvimento
psicossocial, promovendo maior autonomia, inclusdo social e qualidade de vida aos atendidos.

Dessa forma, o nexo entre a realidade identificada e as agdes pr tas se concretiza na
necessidade de fortalecer a estrutura institucional da APAE/Asst para responder de maneira efetiva
a demanda existente. A execugao do projeto permitira o alcance das metas ‘ stabelecidas, mantendo
0 acesso aos servicos especializados, fortalecendo a inclusdo socialTe contribuindo para a
transformagado da realidade das pessoas com deficiéncia ho municipio de Assti, com impactos
positivos duradouros para os usuarios, suas familias e a comunidade em geral.
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2.5.3. Justitificativa:

A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de AssOARN atende pessoas com
deficiéncia fisica, sensorial, intelectual ou multipla. Atualmente, a instit+i<;éo possui um publico
significativo de pessoas cadastradas em seu sistema de atendimento, sendo grande parte composta
por criancas em idade escolar que recebem acompanhamento pedagégico e terapéutico

especializado. O trabalho é realizado por uma equipe multidisciplinar altame‘L\te capacitada, composta

por assistentes sociais, educadores, auxiliares, profissionais terapéutic$s e técnicos de apoio,

0 contando também com a colaboragao de voluntarios em algumas areas. ‘

A APAE acredita que as pessoas com deficiéncia possuem necessidades especificas que
exigem uma abordagem individualizada e atenta, para que possam se desenvolver plenamente e se
integrar de forma efetiva a sociedade. Para a instituicao, inclusdo nao sigljiﬁca apenas inserir, mas
garantir participacao ativa, digna e significativa nas relagdes sociais. Nesse sentido, a APAE
Assu prop6ée um acompanhamento continuo as criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos com

deficiéncia, contemplando aspectos motores, psicoldgicos, sociais, educacionais e afetivos.

No ano de 2025, durante a execugao de um periodo de 10 meses de atividades, foram realizados

aproximadamente 26 mil atendimentos especializados, contemplando 300 pessoas com

) deficiéncia atendidas nas diversas areas de atuagao da instituicdo. Esses atendimentos envolveram
servicos como assisténcia social, fisioterapia, psicologia, fonoaudiologia, atendimento pedagdgico
especializado, atividades esportivas adaptadas e acompanhamento nuﬁicional. Além disso, a
instituicdo promove acdes de interagdo sociocultural, salde e bem-estgr, envolvendo familias,
instituigées parceiras e a comunidade em geral. }

Esses numeros evidenciam a importancia do trabalho desenvolviho pela APAE Assu e
demonstram a crescente demanda por servigos especializados voltados ‘ pessoa com deficiéncia
na regido do Vale do Agu. A instituigdo busca atender de forma cada vez mai qualifcada as diferentes
necessidades apresentadas por esse publico, que requer intervengdes multlpusmphnares continuas e
especificas para o desenvolvimento de suas potencialidades. ‘

1
Entretanto, diante da recente redugdao no repasse de recursos, a APAE Assu enfrenta

limitagbes que impactam diretamente sua capacidade de expansdo. Nesse cenario, ndo sera

possivel realizar a ampiiacdo da oferta de atendimentos e especialidades anteriormente
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prevista. Tal restricio compromete, de certa forma, a absorgdo de nova dem;\)das, bem como

dificulta a reducao da fila de espera existente, que tende a se manter ou crescer diante da procura
continua pelos servigos da instituigao. }
|

Diante dessa realidade, 2 APAE Assu reconhece a necessidade de, aoc menos, manter e
fortalecer a oferta atual de servigos especializados, garantindo condicoes minimas de atendimento

e continuidade das acdes ja desenvolvidas. Atualmente, a instituicado enfrenta desafios financeiros,
q uma vez que parte significativa de seus recursos provém de doacgoes, conrribuigaes espontaneas e
ﬁ repasses eventuais, o que ndo assegura estabilidade suficiente para manutengcao e expansao das
atividades. }

O objetivo deste projeto é oferecer uma estrutura minima de suporte técnico e financeiro que
possibilite a APAE Assi manter e qualificar os servigcos prestados, assegurando a continuidade dos
atendimentos especializados a pessoa com deficiéncia. A iniciativa busca fortalecer as acoes
desenvolvidas pela instituicdo, mesmo diante das limitagdes orcamentarias, garantindo o atendimento

das demandas ja existentes no municipio e na regido.

Portanto, a proposta deste projeto visa consolidar e fortalecer a atuagdo da APAE no
municipio de Assu, por meio de uma parceria institucional com o poder publico municipal. Essa
q cooperacac permitira a continuidade de objetivos comuns voltados a pr ao da inclusao social, ao
” acesso a servigcos especializados e a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia e

de suas familias. \

Este projeto possui grande relevancia social, pois proporciona as pes#eas com deficiéncia um
espago estruturado para seu desenvolvimento integral, respeitando suas especificidades e
potencialidades. No municipio de Assu, a APAE é a unica instituicdo que oferece atendimento

especializado voltado a pessoa com deficiéncia intelectual e miiltipla, sendo sua atuacao
fundamental para garantir direitos, promover inclusdo e fortalecer o exercicio pleno da cidadania.

2.6—- METODOLOGIA/ ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS: \

2.6.1. forma de execucao das atividades ou dos projetos e de cum#imento das metas a eles
atreladas: 1
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A execucado das atividades sera realizada de forma interdisciplinaﬁ e transversal, onde cada
profissional da equipe contribuird com sua expertise e habilidades especificas pa ‘ o atendimento integral dos
pacientes. O trabalho sera realizado de acordo com um planejamento terapéutico detalhado, levando em
consideracao as necessidades individuais de cada paciente, que serdo identificadas durante a Acolhida e
Avaliagéo Inicial. Este processo sera essencial para elaborar o Plano Individual de Atendimento (PIA), o
qual sera a base para o desenvolvimento de todas as acdes terapéuticas.

As atividades serdo distribuidas de acordo com a especializagdao de cada profissional, sempre
com foco nas metas estabelecidas para o paciente. O processo de execugao envolvera sessoes terapéuticas
de 30 minutos, que serdo realizadas semanalmente, conforme a carga horaria e a frequéncia dos
atendimentos de cada area. Durante cada sessao, os profissionais irao aplicar metodologias terapéuticas de
acordo com suas areas de atuagéo (como Fonoaudiologia, Fisioterapia, Psicologia, Assisténcia Social, etc.),
sempre com o objetivo de promover o desenvolvimento integral dos pacientes, focando em suas
capacidades cognitivas, motoras, sociais € emocionais.

O cumprimento das metas terapéuticas sera constantemente monitorado, por meio de reunibes
periédicas com a equipe multidisciplinar, avaliagdes continuas do progresso dos pacientes e revisdes do Plano
Individual de Atendimento. As metas podem ser ajustadas sempre que necessario, caso haja uma mudanca
nas necessidades do paciente ou se os objetivos terapéuticos forem alcang%ados antes do previsto. A

interacdo entre os profissionais € a comunicacao constante serdo essenciaisﬁ para garantir que o plano

 terapéutico esteja sendo seguido de forma eficaz e que os objetivos sejam atingiﬂos.

O cumprimento das metas sera avaliado com base no avan nas areas-chave de
desenvolvimento de cada paciente. Isso inclui habilidades cognitivas (como memdria, concentragdo e
aprendizagem), motoras (como coordenacdao e mobilidade), emocionais (como regulagdo emocional e
autoestima), e sociais (como interagao com familiares, colegas e comunidade). Além disso, a participagido
ativa das familias no processo sera considerada um indicador importante dL) sucesso da abordagem

terapéutica, uma vez que as mudancas observadas em casa refletem diretam no progresso geral do
paciente. ‘
2.6.2. definigao dos parametros a serem utilizados para a ahn;iodocumpnmmfsmtas

O cumprimento das metas sera aferido por meio de avaliacbes ‘periédicas e testes de
progresso realizados por cada especialidade da equipe multidiscipiinar, com base nas metas
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stabelecidas no Plano Individual de Atendimento (PIA) de cada paciente. Os registros de

evolugéo terapéutica seréo realizados sistematicamente, permitindo o acompanhamento continuo

do desenvolvimento dos atendidos e a adequacdo das estratégias de intervencdo quando

necessario.

A seguir, sao descritos os parametros especificos para aferigdo das metas de acordo com

a atuagao de cada profissional da equipe.

1. Nutricionista (1 profissional — 8h semanais)

O nutricionista atuara na elaboracdo e acompanhamento do Plano Individual de

Atendimento relacionado a area nutricional, realizando avaliagdo nutricional detalhada dos

pacientes. O trabalho inciuira orientagdao alimentar, acompanhamento de habitos nutricionais e

orientacao as familias quanto a alimentacao adequada as necessidades especificas de cada

paciente.
Parametros de aferigao:

« Monitoramento do estado nutricional dos pacientes;

« Controle e acompanhamento de peso e crescimento; |

« Avaliacao de condicdes especificas relacionadas a alimentacao;

« Registro da evolugao nutricional e necessidade de ajustes nas drientagées alimentares.

|
2. Psicologos (2 profissionais — 28h, 1 profissional —24h e 1 proﬁlssional — 16h semanais)

Os psicologos atuardo no acompanhamento emocional, comportamental e cognitivo dos

pacientes, promovendo intervengbes voltadas a estimulagdo psicol
socioemocional e fortalecimento das relagoes familiares.

Parametros de aferigao:

« Evolugdo no desenvolvimento emocional e social;

« Melhora na autoestima e autonomia;

« Capacidade de interagao familiar e social;

» Desenvolvimento de habilidades de regulacdo emocional;

ica, desenvolvimento
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« Observacdo comportamental durante os atendimentos e participacao familiar.

3. Assistentes Sociais (3 profissionais — 32h semanais)

Os assistentes sociais atuarao na articulagao entre a instituicao

, as familias e a rede de

servigos publicos, promovendo encaminhamentos, acompanhamento sociél e garantia de acesso a

direitos.

Parametros de afericao:

Realizacao de encaminhamentos e acompanhamento na rede

Participacao familiar no processo terapéutico;
Registros de estudos de caso e evolugao social dos atendidos.l

4. Psicopedagogos (3 profissionais — 28h semanais)

e Servigos;

Avaliagao do impacto social do atendimento na vida do pamentﬁ

Os psicopedagogos atuardo no acompanhamento das dificuldades de aprendizagem,

estimulando o desenvolvimento cognitivo, pedagadgico e psicomotor dos
0 processo de inclusao escolar.

|
Parametros de aferigao: \

» Avaliagao do progresso cognitivo e pedagdgico; E
« Desenvolvimento da autonomia nas atividades educacionais; \
« Acompanhamento do desempenho escolar (quando aplicavel); |

« Registro da evolugao no processo de aprendizagem. ‘

5. Educador Fisico (1 profissional = 20h semanais)

O educador fisico atuara na promocgdo de atividades fisicas

esportivas inclusivas, contribuindo para o desenvolvimento motor e melhori
dos pacientes.

Parametros de aferigao:

cientes, além de apoiar

adaptadas e praticas

a da qualidade de vida
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Evolugdo na coordenagéo motora e mobilidade;

Melhoria da resisténcia fisica;

Desenvolvimento da autonomia nas atividades fisicas;

Participacdo e engajamento nas atividades propostas.

7. Fisioterapeutas (1 profissional — 28h, e 2 profissionais — 20h semanais)

Os fisioterapeutas atuardo na prevencgao e reabilitagdo de limitagoes fisicas e motoras,
desenvolvendo exercicios terapéuticos voltados a mobilidade, postura,
muscular.

Parametros de aferigao:

Avaliagao da evolugdo motora e funcional,

Melhora na mobilidade, equilibrio e postura;

Desenvolvimento da forca muscular e flexibilidade;

Impacto das intervencgoes nas atividades da vida diaria.

8. Enfermeiro (1 profissional — 16h semanais)

O enfermeiro sera responsével pelo acompanhamento das condigbes gerais de satide dos
pacientes e orientagao as familias sobre cuidados basicos de satde. |

Parametros de aferigdo:

« Monitoramento das condigdes gerais de salde;
- Acompanhamento de condigoes clinicas especificas;
» Orientagbes preventivas as familias;

« Registros de acompanhamento e evolugao clinica.

9. Neuropediatra (1 profissional — 8h semanais)

O neuropediatra realizard avaliagbes neuroldgicas espeeiafzadas diagnostico e

acompanhamento do desenvolvimento neurologico dos pacientes.

Email: apae.diretoria@apaeassu,org br —facebook: hitps://pt-br facebook.com/apae.assw/ - instagram: @apaeassu
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e o alcan

Parametros de aferigao: ‘

PREFEITURA MWNICIPAT -
PR
rig.

— Mat

Avaliagéo do desenvolvimento neurolégico;

ARSI

Ea‘é(;ﬂlo DE CONIAS E CUNVLNIGS

MU ipd

rTecessério;

Diagnéstico e acompanhamento clinico especializado;

Encaminhamento para tratamentos complementares quando

Monitoramento da evolug3o clinica dos pacientes.

Conclusao
i

A equipe interdisciplinar realizara reunides periodicas para avaliagdo da evolugdo dos |

pacientes, revisdo das metas estabelecidas no Plano Individual de Atendimento (PIA) e definicdo
de novas estratégias terapéuticas quando necessario. A integracdo entré as especialidades e a
participagéo das familias sdo fundamentais para garantir o desenvolvimento integral dos atendidos

ce dos objetivos propostos.

2.7 -METAS:
N° DA ETAPA/ - INDICADOR FiSICO | DURAGAO
META FASE SESCRIGRG Unidade | uantidiae | nicio Término |
m a dd/mm/aa | dd/mmiaa |
1° Contratacdo de 4 psicélogos é
Psicologo 1: Horas |  32hs| | 01/07/2026| 01/04/2027
Psiclogo 2: 28hs| | 01/07/2026 | 01/04/2027
Horas !
Psicologo 3: Horas 20hs| | 01/07/2026 | 01/04/2027
Psic6logo 4: Horas |  28hs | 01/07/2026| 01/04/2027
17 Contratacdo de 2 Assistentes Sociais
Assistente Social 1: Horas 32hs | | 01/07/2026| 01/04/2027
Assistente Social 2: Horas |  32hs | 01/07/2026| 01/04/2027
Assistente Social 2: Horas |  32hs | 01/07/2026 | 01/04/2027
1° Contratagao de 3 Fisioterapeuta
Fisioterapeuta 1: Horas |  28hs | 01/07/2026] 01/04/2027

Email: apae diretoria@apaeassu.org.br — facebook: https:l/pt—brfacebook‘com?a@g.assw - mstagram: @apaeassu
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Fisioterapeuta 2: Hora 20hs 01/07/2026 | 01/04/2027
|
7 Contratacdo de 2 psicopedagogo [
Psicopedagogo 1: Hora 28hs 01/07/2026 | 01/04/2027 |
Psicopedagogo 2: Hora 28hs 01/07/2026 | 01/04/2027
Psicopedagogo 3: Hora 28hs | 01/07/2026 01/04/2027
17 Contratagao de 1 Educador Fisico |
Educador Fisico 1: Hora 20 01/07/2026 | 01/04/2027
‘ 1 Contratacio de 1 Enfermeiro
Enfermeiro: Hora 16hs | 01/07/2026 | 01/04/2027
1° Contratacao de 1 Nutricionista
Nutricionista: Hora Oahf 01/07/2026 | 01/04/2027
1° Contratacao de 1 Neuropediatra
Neuropediatra: Hora 08hs | 01/07/2026 | 010412027
PREFEITURAMUNICIPAY . kg
'!’R[;B‘A(‘AO DE CONIAS E CUNVLNIOS
2.8 -CONOGRAMA DE EXECUGAO FINANCEIRA: 2026 _‘fimu’ Mt —
ETAPAS/FASES VALOR MES/
Més |Més |Més Més |Més |Més |Més (Més |Més |[Més |Més |Més
01 102 03 (o4 (05 (06 (07 (08 [09 |10 |11 12
_‘ 07/26 | 08/26 | 09/26 | 10/26 | 11/26 | 12/26 | 01/27 03727
1* Etapa R$ 521.804,58
X X X X X X X | X| X
2.9 - CAPACIDADE INSTALADA
2.9.1. Recursos Humanos
, CARGA
CONTRATADOS DA INSTITUIGAO HORARIA ’
PREVISTA
RADIMAK FREIRE BEZERRA DE CASTRO LIVRE
ANDERSON HENRIQUE PEREIRA SOUZA LVRE
FRANCISCO CLAUDEITON DANTAS LIVRE 5
ANA CLARA DA SILVA CAMARA . 28
FERNANDA TAVARES XAVIER 28h ;

Email: apae. diretoria@apaeassu.org.br — facebook: https:l/pt-br.facebook.com/agae.assu/ - instpgram: @apaeassu




":."‘mm

A

. 40 ¢ %  ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS APAE / ASSU
= RUA: Cel. José Soares Filgueira, N*: 353, Bairro: Novo Horizonte ASSU!RN_,: R A
- Fone (84) 99806-1111, (84) 99806-1011 CEP: 59.650-000 - CNPJ: 02.568.2574‘@&5".0 4
“‘t." Utilidade Publica Municipal — Lei N°: 026/1999 de 04 de agosto de 1995‘. .

Utilidade Publica Estadual — Lei N° 9.566/2011 de 16 de novembro de 20WiA[ -
BAS- Portaria N°® 16, de 25 de fevereiro de 2021, parecer n® 235874.0026389/2020 de SOIAEQ
Hat® (=

-~

| VITORIA ELLEN AQUING NOBREGA A 24k
MARIA LETICIA ARAUJO DE MELO 16h
MARIA RANILDA CAVALCANTI DE aoh
CASTRO
TEREZA RAQUEL CARLOS DE -y
ARAUJO
JANIQUELE BRIGIDA DA SILVA 32h
MAYLA DALLYANE DA CUNHA ol

OMACHADO

{

"»I TAIRES LORRANE SOARES SILVA 24h
ANTONIA LUANA DE MELO \1 -
MARIA CLEIDIMAR DE OLIVEIRA 28h
JACY BEZERRA DE OLIVEIRA 28h
RENIERE VALENTIM BEZERRA 20h
ALANE ANDREIA CAVALCANTE DE " 16h
OLIVEIRA
AMALIA HOLANDA CAMARA 8h
DANIELLA VIEIRA TOSTA KAGUE

2.9.2. Estrutura Fisica: :( )Propria ( X )Cedida ( )Alugada ( )Outros
Cdémodo Quantidade | Tipo de atividades desenvolvidas no espaco
rigo Externo de Residuos 1 Local seguro e adequado para armazenar temporariamente |
olidos materiais descartados. |
Banheiros 5 2 Para uso de profissionais, 3 para uso dos atendidos.
Copal/Cozinha 1 Preparo de refeigoes.
Deposito de Materiais de 4 Local para armazenar os produtos e equipamentos
Limpeza (DML ) utilizados para a limpeza e manutencéo dos ambientes.
Fraldario Adulto 1 Espaco adequado e r_)rivado para a t_roca de fraldas em
pessoas com necessidades especiais.
3 vz : Espaco adequado e seguro para a troca de fraldas e
Fraldario Infantil 1 cuidados. bt et o8 pequenas.
Ginasio de Fisioterapia 1 Atendimentos de reabilitagdo em fisioterapia
Refeitorio 1 Local para realizagdo das refeigoes.
Sala da Diretoria 1 Reunides da Diretoria e gerenciamento.
Atendimento de gestdo de documentos, planejamento,
Sala de Administrativo 1 comunicacao interna e coordenacao de processos da
instituicado.
Atendimento e suporte especializado para pessoas com
Sala de AEE 1 deficiéncia ou necessidades educacionais especificas,
i promovendo sua inciusdo escoiar.
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Balanca Pediatrica

Macacao para Treino Propn'éwptivo e

] ]

2 1

2 2

1 2

1 1

1 1

1 1

3 5

2 2

1 1

2 1

! i Marcha \ 1

Banqueta com Rodas 1 Maquina de Gelo 1
Barra de Apoio 1 Massageador Elétrico de Ma 1
Barraca Infantil 4 Massageador Elétrico para Pés 1
Barras Paralelas 1 Mesa Infantil 2
Bengala 2 Mesa Ortostatica Pediatrica 1
Bicicleta Ergométrica 1 Microfone com Fio | 1
icicleta Pedal 1 Mini Bandes ] 3
icicleta Portatil Digital 2 Mini Stepper [ 1
Biombo 1 Monitor de Glicose ﬁ 1
Bola de bobath (pilates) 7 Motoca Suspensa | 1
Bolsa Ténmica de Gel 10 Negatoscopio i 1
Cadeira infantile 1 Negatoscopio [ 1
Cadeiras de rodas 12 Notebook | 5
Cadeiras Infantis 4 Oximetro Digital 1 1
Caixa de Som 2 Panela Elétrica | 1
Cama Tablado Madeira 2 Passador de Slides ] 1
| €ama Tablado Metai 1 Plataforma Suspensa 1
Caneleiras (Par) 6 Pneu com Capa 1
Cavalo Suspenso 1 Projetor 1
Chapéu Chinés 2 Rampa de Madeira 1
Cinto de 8 Pontos (G) 1 Rampa Pequena | 1
Cinto de 8 Pontos (M) 1 Rede Sensorial 1
Cinto de 8 Pontos (P) 1 Respiron 2
Colchonetes 3 Rolo Posicionador 1
Computador Desktop 3 Simetrégrafo [ 1
Cones 8 Sistema de Polias (0.5 Kg) | 1
Cordas bungges 12 Sistema de Polias (1Kg) | 1

" N
| Sala de Recepgao 1 Recepcao e atendimento ao publico.
Atendimentos, orientagbes e acompanhamento de pessoas
Sala de Servigo Social 1 ou familias em situacao de vulnerabilidade, promovendo a
assisténcia social e o acesso a direitos e servigos.
Atendimento de Psicoterapia, Fonoaudiologia, Terapia
Salas de Atendimentos Clinicos 14 Ocupacional, Neurologia, Psicomotricidade, Avaliagao
S Global. r
Equipamentos: \ :
'Tlpo do equipamento Quantidade | Tipo do equipamento | Quantidade ||
'| Aimofadas Halteres, |
' Andador adulto Impressora | !
Andador Infantil Inalador Nebulizador | i
Anel de Pilates Jump [ |
Aparelho Infravermelho com Pedestal Kit com Bancos Terapéuticos de Metal
Aparelho Infravermelho de Mesa Kit de Microfones Sem Fio |
Aparetho Laser Kit de Ventosas
Aparelho TENS Maca de Madeira
Aparelho Ultrassom Maca de Metal
Apoio de Seguranca para Treino de Marcha Maca Portatil f
Armario Auxiliar Macacio do PediaSuit (M)

’ ) . . |
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e (ARIA M. |
5

\
| Corrimao de Terapia com Escada 1 Sistema de Polias (2 Kg) 1
Disco de Propriocepgéo (Borracha) 2 Skate 1
Disco de Propriocepgdo (Madeira) 2 Tabua de AVDS 1
Escada da Agilidade 1 Talas Extensoras (M) 2
Escada de Maca 5 Talas Extensoras (P) 2
Escada e Rampas de Canto, 2 Tatames 3
Escada Suspensa 1 Tela de Projegdo 1
Esfigmomandmetro 1 Televisor 10
Espaldar de Madeira 1 Tencionadores do Macacao 1
Espaldar de Metal 2 Termometro Digital 1
Espelhos 6 Trapézio Composto, 1
.Estadiémetro Portatil 1 Travesseiro 8
|| Esteira 2 Tubdo com Capa, 1
Estetoscopio 1 Tunel Espumado 1
Faixas Elasticas 4 Tunel Suspenso Espumado 1
Freezer Vertical 1 Videogame X-box 1
Gaiolas de Habilidades 2
Mobiliario:
Tipo do Mobiliario Quantidade | Tipo do Mobiliario Quantidade
Ar Condicionado 9 Cama 1
Armario de Madeira 7 Escrivaninha de Madeira 2
Armario de Arquivo Metal 5 Estante de Ferro 5
Armario de Madeira 5 stante de Madeira 1
Armario de Metal 6 Fogao 1
Armario de Utilidades de Madeira 9 Fogéo Industrial com Foro 1
Banco de Madeira 1 Freezer 2
| Bird 21 Gel Agua 2
Cadeira com Rodas Executiva 12 Geladeira £
Cadeira de Madeira Pequena 6 Liquidificador Industrial 1
deira de Metal com Acento de Acetato 25 Mesa de Madeira Pequena 3
adeira Plastica Brancas de Brago 17 Mesa de Plastico 10
Cadeira Plastica Brancas sem Brago 15 Mesa Grandes de Madeira 3
Cadeira Secretaria 5 Mesa Redonda de Madeira 1
LCadeiras de Madeira Grande ) Poltrona 1
Cadeiras de Metal com Acento Estofado 3 Prancha 1
Cadeiras Plasticas 24 Ventilador 8

2.10 - RESULTADOS ESPERADOS: indicadores, quantitativos ou qualitativos, tﬁe avaliacao de resultados

Resultados Esperados para 2026

1. Manutenc¢do do nimero de atendidos
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|

e Atender 300 pessoas com deficiéncia durante o ano de 2026. Mantendo a capacidade de
atendimento na unidade da APAE, com foco em atender mais pessoas nas comunidades de Assti e
comunidades rurais do municipio.

REFTITURA MUNICIPAL ASSLY
PRESYACAO DE CONIA l;)(‘UNVLMC!

2. Continuacao dos servigos prestados s M .

» Manter a oferta de atendimentos e especialidades nos niveis de 2025. Considerando a reducdo do
repasse de recursos, ndo sera possivel realizar a ampliacdo prevista de até 15%, nem a
diversificacdo com novas modalidades de atendimento neste momento. Ainda assim, busca-se
garantir a continuidade e a qualidade dos servicos ja ofertados, atendendo as demandas da
comunidade dentro das limitagbes existentes. ‘

1
' |
@3- Capacitacio continua da equipe \‘

 Capacitar 100% da equipe até o final de 2026, com programas de treir*amento e desenvolvimento.
Implementac&o de workshops, cursos de atualizagéo e treinamentos para melhorar a qualificagdo
dos profissionais da APAE e garantir o atendimento de exceléncia. \

4. Reducao da fila de espera ~

» Buscar reduzir a fila de espera para criangas e adolescentes até o terceiro trimestre de 2026.
Reorganizando a demanda de atendimentos, aumentando a quantidade de profissionais e horarios
de atendimento, garantindo que todos os novos casos recebam acompanhamento imediato.

5. Desenvolvimento cognitivo e perceptivo mensuravel

 Garantir que 95% das criangas e adolescentes atendidos apresentem progresso mensuravel nas
areas de percepcdo, memoéria auditiva e visual até o final de 2026. Realizando avaliagbes
periédicas e acompanhamento individualizado para garantir o progresso no desenvolvimento
0 cognitivo e perceptivo, com foco na autonomia dos atendidos.

2.11- CONTRAPARTIDA: 1

VALOR DA CONTRAPARTIDA SERA: R$ 1.719,59 |

2.12 - PERIODO DE VIGENCIA

INICIO (DD/MM/AAAA) TERMINO: (Di IMIAAAA)

DA DATA DE ASSINATURA DO T.E.E 20 MESES APOS A PUBLICAGAO ‘
PUBLICACAO NO D.O.M. NO D.O.M. |

i

|

T
1

3 -FISCALIZACAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PROJETO ]

3.1- FISCALIZAGAO, MONITORAMENTO E AVALIAGAO:
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FISCALIZAGAO: As instituigbes do terceiro setor desempenham um papel essencial no enfrentamento das

crescentes demandas sociais. No entanto, para garantir a efetividade de suas agbes, é imprescindivel que
visibilidade das atividades
saofundamentais para
assegurar a confianca da comunidade, dos parceiros e da sociedade em geral. Este processo de transparéncia

essas organizacoes adotem praticas de transparéncia e prestagdo de contas.
tealizadas, o gerenciamerio adequado dos recurses € a comprovacao des r

se traduz em credibilidade e legitimidade, essenciais para que o trabalho desenvolvido seja reconhecido pela
‘ sua seriedade e impacto social.

A fiscalizagao sera uma prioridade constante. A APAE de Assu implementara um acompanhamento rigoroso
de todos os processos, tanto financeiros quanto operacionais, para garantir a co ' formidade com os padrées
estabelecidos e assegurar o alinhamento com os objetivos do projeto. A fiscalizagao sera realizada por meio
de auditorias intemas periddicas, relatérios detathados e
garantindo que todas as agoes estejam em conformidade com os propésitos es

MONITORAMENTO: O monitoramento das acoes sera realizado de forma sistematica e constante. Para
tanto, sera implementadc um processo de acompanhamento diario, com 2 realiz | ac de reunifes periodicas
para avaliar o uso dos recursos humanos e materiais, bem como o progr das atividades. Esse
monitoramento permitira identificar, em tempo real, aspectos que possam necessi lar de ajustes, possibilitando
a implementacao de corregdes oportunas nas estratégias adotadas. A analise de #ndicadores de desempenho
“ sera uma ferramenta essencial para acompanhar a evolugdo das agbes e -garaf;ﬁro aicance dos objetivos
estabelecidos. ‘

\
AVALIACAO: Além disso, a avaliagdo sera um processo continuo e fundamental para a melhoria constante
do projeto. A avaliacéo ocorrera de forma mensal, por meio da apresentagéo de relatérios detalhados sobre
a produtividade dos atendimentos, bem como registros fotograficos e videos &ue documentem as agdes
realizadas. Também serdo avaliados os fatores que possam influenciar a execu@} do projeto, garantindo que
todas as atividades estejam sendo conduzidas conforme o planejamento inicial. A avaliagio bimestral, por sua
vez, consistira em um balanco geral do progresso das agdes, possibilitando uma analise mais aprofundada
sobre o impacto das atividades realizadas e oferecendo material valioso para futuras pesquisas e para a
expansao do projeto. ‘

4 — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS:

4.3 -VALOR (RS$)
4.1 -CODIGO 4.2 -NATUREZA DA DESPESA

Concedente Pro.fponeme TOTAL
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l

ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS APAE / ASSU

RUA: Cel. José Soares Filgueira, N°: 353, Bairro: Novo Horizonte ASSU/RN.

Fone (84) 99806-1111, (84) 99806-1011 CEP: 59.650-000 - CNPJ: 02.568‘257;’0001‘-
Utilidade Publica Municipal — Lei N°: 026/1999 de 04 de agosto de 1999.

LAV e Utilidade Publica Estadual — Lei N° 9.566/2011 de 16 de novembro de 2011
'T\ BAS- Portaria N° 16, de 25 de fevereiro de 2021, parecer n° 235874.0026389/2020 de 30/11/2020 a 29/11/2026
33.90.36 Contratagédo de Profissionais R$ 439.325,36 1
R$ 1.719,59
4.4-TOTAL GERAL R$ 441.045,45
RY .!'URJ; I(‘loN'.ll“s .C“N;t:;‘;us
5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$1,00) g 2"0 i Maﬁﬂ_ﬁgﬁ—.—
18 = g
Tenuiivd
5.1—- CONCEDENTE - 2026
META Maio 2026 Junho 2026 Julho 2026 Agosto 2026 | Setembro 2026 | Outubro 2026
] - - R$ 48.813,99 | R$48.813,99 | R$48.813,99 | R$ 48.813,99
‘ET A Novembro Dezembro Janeiro 2027 | Fevereiro 2027 | Margo 2027 Abrnil 2027
2026 2026
R$ 48.813,98 | R$ 48.813,98 | R$ 48.813,98 | R$ 48.813,98 | R$ 48.813,98 -
5.2 - PROPONENTE - 2026
META Maio 2026 Junho 2026 Julho 2026 Agosto 2026 | Setembro 2026 | Outubro 2026
META Novembro Dezembro Janeiro 2027 | Fevereiro 2027 | Margo 2027 Abnl 2027
2026 2026
- - - - R§ 1.719,59 -
6 - DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR
Material de Consumo
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica R$ 441.045.,45
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
Custos Indiretos
B Equipamentos e Materiais Permanentes
" TOTAL ‘ R$ 441.045,45
6.1. PLANILHA ORCAMENTARIA/ MODALIDADE DE DESPESA: (ESPECIFICAR O VALOR TOTAL QUE SERA GASTO
COM CADA ITEM
" ALOR
RUBRICA DESCRICAO UNID QTD UNIT - R$ TOTAL R$
Material de
Consumo
SUB TOTAL
RUBRICA DESCRICAO UNID | QTD VALOR | | OR TOTAL
UNIT -R$ -R$

Servigcos de Terceiros -
Pessoa Fisica

Email: apae diretori

apaeassu.org.br — facebook: hitps://pt-br.facebook.com/apae.assu/ - irstagram: @apaeassu
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ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS APAE fHksAS
RUA: Cel. José Soares Filgueira, N°: 353, Bairro: Novo Horizonte ASSU!RNLS:_

N2 Fone (84) 99806-1111, (84) 99806-1011 CEP: 59.650-000 - CNPJ: 02.568.2570gIAT4
é‘cfi‘ LA Utilidade Publica Municipal - Lei N°: 026/1999 de 04 de agosto de 1993{ SIN:
el g Utilidade Publica Estadual - Lei N° 9.566/2011 de 16 de novembro de 20199

BAS- Portaria N° 16, de 25 de fevereiro de 2021, parecer n® 235874.0026389/2020 de 30/11/2020 a 29/11/20%6

|
!
RUBRICA DESCRIGAO UNID | QTD VALOR VALOR TOTAL
¢ |
Servigos de Terceiros -
Pessoa Juridica
SUB TOTAL
RUBRICA DESCRIGAO uNiD | QTD o gf TOTALRS
Custos Indiretos
i
SUB TOTAL
RUBRICA DESCRIGAO UNID | QTD VALOR TOTAL RS
UNIT -R$
‘ Equipamentos e
Material
Permanente
SUB TOTAL
RUBRICA DESCRICAO UNID | QTD VALOR TOTALR$
UNIT -R$
Obras
UB TOTAL
EQUIPE DE TRABALHO
VR. REM
HORAS - | ENCARGOS | VR. REM. BRUTA
NOME oRE CARGO MENSAIS :‘.'EQ;’;':: fueusms MENSAL
|
ey ASICYA 700.208.964-64 Psicdlogo 1 28h R$244943 | | R$42873 RS 3.506,50
FERNANDA TAVARES XAVIER | _107.389.62422 Psicologo 2 28h R$ 244943 | | R$428.73 RS 3.506,50
‘ :';g;%iw AQUNO 120.220.934-37 Psicélogo 3 24h R$2:402.98 || R$364,01 R$ 3.005,57
MEG LETICIAARAUJODE | 404 567 53427 Psicologo 4 16h R$ 140862 || R$23604 RS 2.003,71
gt Y 48278459487 | Assistente Social 1 3%h R$269009 || R$47467 RS 3.855,66
ARALIO AQUEL CARLOSDE | 70984323422 | Assistente Social 2 32h R$2690,00 | RS$474,67 RS 3.855,66
Email: apae.diretoria@apaeassu.org.br —facebook: https://pt-br.facebook.com/apae.assu/ - instagram: @apaeassu




Fone (84) 99806-1111, (84) 99806-1011 CEP: 59.650-000 - CNP.): 02.568.257/ D
\g“ “‘g’ Utilidade Publica Municipal - Lei N°: 026/1999 de 04 de agosto de 1999
“““ Utilidade Publica Estadual — Lei N° 9.566/2011 de 16 de novembro de 20

RUA: Cel. José Soares Filgueira, N°: 353, Bairro: Novo Horizonte ASoL'RN‘

'g%%a\itv

‘s
”Tl‘ BAS- Portaria N° 16, de 25 de fevereiro de 2021, parecer n® 235874.0026389/2020 de 30/11

"sﬁ:‘v'AQ“E"E RIIOA DA 018.238.884-02 | Assistente Social 3 32h RS 2.690,09 RS 474,67 RS 3.855,66
MAYLA DALLYANE DA : i
E e R CAre . 109.016.68427 | Fisioterapeuta 1 24h R$ 2.251,94 ‘T RS 391,83 RS 3.220,94
TLOES LORRANE SOARES | 70043626475 |  Fisioterapeuta 2 24n R$2251,94 | R$391,83 RS 3.220,94
ANTONIA LUANA DE MELO 017.625.12432 | Psicopedagogo 1 28h R$2.00020 || RS 344,81 RS 2.856,95
gAR'| 5 ,E‘::A"E'Dm DE 590.977.60453 | Psicopedagogo 2 28h R$ 2.000,20 11 RS 344,81 RS 2.856.95
JACY BEZERRA DE OLIVEIRA | 913520.10453 | _ Psicopedagogo 2 28h R$ 200020 || RS 34481 RS 2.856.95
galsnﬁvmmu 066.080.264-39 Educador Fisico 20h RS 1.878,82 X RS 322,13 RS 2.681,45
ALANE ANDREIA :
CRGAT EAMTE B GLNENG 108.324.024-27 Enformelro 16h R$ 158967 || RS$268.11 RS 2.263,36
HOLANDA CAMARA | 703.07542475 Nutricionista 8h R$ 1.268,96 | | R$ 21264 RS 1.805,04
o ANIELLA VIEIRA TOSTA 068.403.326-75 Neuropediatra 8h R$2550,00 | RS$447,68 RS 3.653,21
SUB TOTAL MENSAL RS 49.005,05
TOTAL DA EQUIPE DE TRABALHO (E}n 09 meses) | R$ 441.045,45
TOTAL DO PROJETO| R$ 439.011,70
7 - PRESTACAO DE CONTAS

©

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até 30 dias a partir do término da vigéncia da parceria.

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada 30 dias ap6s o final de cada exerclmo se a duracgdo da parceria
exceder um ano;

Ap6s a apresentacao da prestacao de contas no prazo de até 60 dias, constatada irregularidade ou omiss3o, sera concedido
prazo de até 30 dias, prorrogaveis por igual periodo, para a entidade sanar irregularidades ou cumprir a obrigacdo, sem
prejuizo das demais medidas administrativas.

B-DECLARAGAO

a)

Na qualidade de representante da convenente, venho declarar 8 PREFEITURA MUNICIPAL &)0 ASSU que:

A OSC preenche os requisitas minimos para 0 seu enquadramento coma beneficiario de pamena com a PREFEITURA

MUNICIPAL DO ASSU e, conforme exigidos pela Lei de Diretrizes Orgamentarias \ngente

A OSC informara a concedente, a qualquer tempo, as agbes desenvolvidas para via

avaliaca@o do processo.

A OSC ira prestar contas dos recursos transferidos pela concedente destinados a conse

A OSC ira receber e movimentar recursos exclusivamente em conta especifica aberta

A OSC nao incorre em nenhuma das vedacgoes do art. 39 da Lei 13.019/14.

A OSC possui estrutura para a operacionalizagao de parceria tal como proposto, estando ciente da obrigagéo de seguir

as normas legais e estando ciente de que a PREFEITURA MUNICIPAL DO ASSU nio preé,ta consultoria juridica, técnica,

contabil, financeira ou operacional.

A OSC néo possui, em seu corpo diretivo, servidores da administragio publica municipal ou parente de até segundo grau,

sanguineo ou afim, de servidores da Prefeitura Municipal do Assl ou de diretores, presidentes, secretarios ou outros

cargos da alta administragdo do poder publico Municipal (em cargos comissionados) - (Art.39, il da Lei 13.019)

Declaro, para os devidos fins e sob as penas da Lei, que 2 OSC nio tem Dividas com o Poder Publico e Inscrigdo nos

Bancos de Dados Publicos ou Privados de Protecado ao Crédito

1\ O'1SCl2nao possui nenhum impedimento legal para celebrar o presente Parceria, conforme artigo 39 da Lei n°.
3.019/2014

Nenhum dos diretores incorre nas vedacdes da legislacdo, em especial o art. 39, da Lei 13.019/2014.

ilizar o acompanhamento e a

cao do objeto da parceria.
ente para fins de convénio.

Email: apae.diretoria@apaeassu.org.br — facebook: https://pt-br.facebook,com/apae.assu/ - instagram: @apaeassu




RUA: Cel. José Soares Filgueira, N°: 353, Bairro: Novo Horizonte ASSU/RN, '

M A Utilidade Publica Municipal — Lei N°: 026/1999 de 04 de agosto de 1999.
ey ;i,‘“ -~ Utilidade Publica Estadual - Lei N° 9.566/2011 de 16 de novembro de 2011

BAS- Portaria N° 16, de 25 de fevereiro de 2021, parecer n°® 235874.0026389/2020 de 30/11/20]

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS APAE-LS

Fone (84) 99806-1111, (84) 99806-1011 CEP: 59.650-000 - CNPJ: 02.568.257/0001-K§

s

-ul“t!l‘“’dA M. DE SAUL

k) Informo que possuo todos os documentos originais referentes as copias simples de docum
certidoes, de RG, CPF, contrato social, comprovantes de residéncia e outros) e que
solicitado e antes da assinatura da Parceira/Conveénio, para fins de conferéncia.

Com isso, pede-se o DEFERIMENTO do Plano de Trabalho.

Declaro estar ciente do inteiro teor da legislacdo que rege a matéria, em especial da Lei 13.019/2014, tendo as condicoes
legais de firmar a parceria com a administracdo publica e ndo incorrendo em nenhuma das vedacdes legais.

apresentados (copias de
apresentara a PMA quando

Assi/RN, em 17 de abril de 2026. o s
L Radimak Freire Bezerra de Castro

CPF: 778.055.854-15
Presidente APAE — Assu

9-APROVAGAO PARA O PLANO DE TRABALHO

e,

Local e Data

(Representante I do Orgao ou Entidade)

ente

Email: apae diretoria@apaeassu.org.br — facebook: https://pt-br.facebook.com/apae.assu/ - instagram: @apaeassu




